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EUROSKILLS

Bausteine auf
dem Weg zum
Erfolg: Europa-
meister zu sein ist
eine unglaubliche
Erfahrung

SCHWAR (10)

néchgb ar

Fachkraft-Nachwuchs

Im Oktober 2014 gingen die EuroSkills, die Berufseuropameisterschaften, im franzosischen Lille
uber die Biihne. Mit 19 Medaillen fiir Osterreich, zwei davon gehen in die Steiermark.

uroSkills — das ist eine ein-
Edrucksvolle Leistungsschau

des europadischen Fachkraf-
tenachwuchses. 500 Teilneh-
merinnen und Teilnehmer aus 25
europdischen Landern haben ihr
Konnen in 45 unterschiedlichen
Berufen unter Beweis gestellt.
Drei Tage lang wurde im ,Lille
Grand Palais“ auf Hochtouren ge-
arbeitet — und das darf man sich
ruhig als ,echte” Europameister-
schaft vorstellen, mit allem, was
dazugehort: Fanclubs, Anfeue-

rungsrufe, Kopf-an-Kopfrennen
um Zehntelpunkte, die von der
Expertenjury vergeben werden.

Nachwuchs-Profis

Das Osterreichische Team bestand
heuer aus 36 Fachkraften im Alter
zwischen 18 und 25 Jahren. Fir
die Steiermark waren vier Nach-
wuchsprofis am Werk: der 21-jah-
rige SchweiBer Franz Auner (Bin-
der + Co AG), die 24-jdhrige Floris-
tin Birgit Haberschrick (Floristik
Obendrauf), die Stuckateurin Jas-

@ Jasmin
Trummer,
,Silberne“
Stukkateurin

min Trummer (24, Trockenausbau
Ing. Franz Telser e.U.) sowie der
Gebaudereiniger Kevin Wogrin
(24, Wogrin Werner GmbH). Alle
vier sind mit dem Ziel angetreten,
mit einer Medaille im Gepack,
wieder zuriick nach Hause zu fah-
ren. Fir zwei von ihnen hat das
auch geklappt: Jasmin Trummer
erreichte die Silbermedaille und
Birgit Haberschrick fahrt als Euro-
pameisterin der Floristen zurtick
nach Hause. Fur Franz Auner und
Kevin Wogrin gab es jeweils eine
,Medallion of Excellence“ fuir be-
sondere Leistungen. Mit insge-
samt 19 Medaillen und 4 Medalli-
ons of Excellence bleibt das oster-
reichische Team unangefochten
an der Spitze, gefolgt von Frank-
reich und Finnland.

Traditionell stark

Osterreich schneidet bei internati-
onalen Bewerben — den EuroSkills
bzw. WorldSkills —traditionell her-

STEIRISCHE WELT- UND
EUROPAMEISTER

Edelmetall hat in der Steier-
mark Tradition! Seit 2005 ha-
ben sich neun junge Steirerin-
nen und Steirer den Titel eines
Welt- bzw. Europameisters gesi-
chert. Wir stellen Ihnen die Ge-
sichter zu diesen Meister-Leis-
tungen vor.

1 Matthias Moosbrugger, Euro-
pameister Maurer, Spa 2012
2 Birgit Haberschrick, Welt-

meisterin Floristen, Lille 2014

3 Marian Schweiger, Weltmeis-
ter Maler, Helsinki 2005

4 Gregor Regner, Weltmeister
Konditor, Calgary 2009

5 Bernhard Holzer, Europameis-
ter Maler, Lissabon 2010

6 Christina Peinthor, Weltmeis-
terin Maler, Leipzig 2013

7 Anton Matlas, Europameister
Spengler, Lissabon 2010

8 Anita Mayer, Europameisterin
Maler, Spa 2012

9 Michael Tobisch, Weltmeister
Maler, Shizuoka 2007

vorragend ab, wie ein Blick auf die
Geschichte der EuroSkills beweist.
2010 gingen in Lissabon 20 Me-
daillen nach Osterreich, 2012 er-
reichte Osterreich sogar 22 Me-
daillen — und war damit unange-
fochten die Nummer eins in Euro-
pa. Ein wichtiger Grund fiir dieses
hervorragende Abschneiden liegt
— neben der hohen personlichen
Motivation und den intensiven,
mehrmonatigen Trainings — auch
im heimischen Ausbildungssys-
tem. ,Unsere jungen Teilneh-
merinnen und Teilnehmer sind der
beste Beweis daflir, dass das duale
Ausbildungssystem die Basis fur
exzellente Leistungen bildet”, so
Hermann Talowski, Obmann der
Sparte Gewerbe und Handwerk in
der Wirtschaftskammer Steier-
mark. Schlielich sind die Wettbe-
werbe in den einzelnen Berufen
auch ein Wettstreit der Berufsbil-
dungssysteme in Europa —und da
ist Osterreich das MaR aller Dinge!
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Das verdienk el
Metallbechnileer
bis zum 25, Lebensjahr:

e 3,6 Johre

- Lehrlingsentschadiqung
40,00 £

4,5 Johre

Lok als Monteur (exiel.

T&gesdi&ﬁeh} rd. 151,000 £

Lok nach Meisterprifung
fro Jahr (2. B, Werkstatten-
eiter) rd. 37700 £

b ' Gesamk rd. 229.800 £

pifferenz:
rd. i«g‘qoo £
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ahe 200.000 Euro »”

mebhr verdient als
sein Freund Georg,
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eine Lehre  FEREarieesa

Studiert miisste man haben, dann ware man rd. 30,600 €
reich. Denkste! Ein Vergleich zwischen Lehre

und Studium macht sicher: Die Lehre bringt’s CGresamt rd. 30,600 £
auch finanziell.






LEHRBERUFE

@ Hat seine
LAP mit Aus-
zeichnung be-
standen: der
gebiirtige
Weizer Paul
Schénauer in
seinem Ele-
ment

EDER (4)

Kleider machen Leute,
er macht die Kleider

Paul Schonauer ist frischgebackener Herrenkleidermacher in Graz.

KOMMENTAR

¢ KommR
Friedrich
Jeitler,
Landes-
innungs-
meister
FURGLER

Mit Augenmerk
auf die Qualitit

,Unsere Branche hat sich gut
entwickelt, Betriebe haben
sich spezialisiert — weshalb
man diesen klassischen Hand-
werksberuf wieder auf sehr
vielseitige Art erlernen kann.
Gleichzeitig hat man eine
starke Bandbreite. Unsere
Lehrlinge sind grof3teils weib-
lich, aber in letzter Zeit haben
sich erfreulicherweise auch
immer mehr Burschen dazu
entschieden — das freut mich
ganz besonders. Was indiesem
spannenden Beruf zahlt, ist
einzig und allein das Talent!”

Millimeterarbeit leistet Paul

Schonauer: Der geborene
Weizer hat seine Lehre zum Her-
renkleidermacher bzw. Beklei-
dungsgestalter beim Theaterser-
vice Graz gerade mit Auszeich-
nung abgeschlossen. Und schatzt
dabei die Asthetik daran, mit
Stoffen an Kdrpern zu arbeiten.
Das setzt aber absolute Genauig-
keit voraus, wie auch der 18-Jah-
rige weil: ,Es braucht sehr lange
bis zum ersten Erfolgserlebnis.
Aber wenn man das richtige Ge-

I m wahrsten Sinne des Wortes

® An seinem Beruf als Herren-
kleidermacher ...

splr einmal hat, dann geht es
auch nicht mehr verloren.”

Das Gefuihl hat Paul Schonauer
schon als Kind erahnt: ,Ich habe
damals schon alte Jeans und
LeiberIn zerschnitten und han-
disch wieder zusammengenaht.
Spater habe ich mich wieder ver-
mehrt fiir Mode interessiert und
habe auch mein neuntes Schul-
jahr in einer Modeschule absol-
viert” soder Geselle, der natirlich
auch vorhat, sich zum Meister sei-
nes Faches zu mausern, ja, sich
sogar eines Tages womoglich

@ ... schdtzt Paul Schénauer auch
die Asthetik, ...

STECKBRIEF

Dauer: 2 bis 4 Jahre.
Aufgaben: Die klassischen Da-
men- und Herrenkleiderma-
cher werden ergdnzt durch
Widschewarenerzeuger, Hut-
macher und Modisten, Kiirsch-
ner etc. Fest steht: Kleider ma-
chen Leute! Und damit nichts
herausrutscht oder an den
falschen Stellen Falten wirft,
gibt es dazu eine straffe Ausbil-
dung, bei der man nicht nur
den Umgang mit Ndhmaschi-
ne und Bligelautomat tdglich
trainiert, sondern ebenso un-
zdhlige Stoffe, Schnitte und
den charmanten Umgang mit
Konig Kunde erlernt.

Lehrlingswart:
Anita Lechner-
Gross

w/k|0]2)

Mode & Bekleidungstechnik
STEIERMARK

selbststandig zu machen. Aber:
,Der Beruf an sich ist eher unbe-
kannt, hat aber so viel Potenzial!
Als Selbststandiger wird es natuir-
lich immer schwieriger, Kunden
zubekommen, weil manfiireinen
guten Anzug eben mit gewissen
Kosten rechnen muss.“ Ange-
sichts der Tatsache, dass unter
anderem mit Rosshaar und Ka-
melhaar gearbeitet wird, verwun-
dert dies nicht. Exklusivitat hat
ihren Preis. Und quasi zum Dri-
berstreuen macht Paul Schonauer
jetzt auch die Modistenlehre ...

® ... mit Stoffen und an Kor-
pern zu arbeiten




LEHRBERUFE

® Als Kunst-
stofftechniker
ist Lukas Tauf-
ner fiir den ge-
samten Ferti-
gungsablauf in
der Kunststoff-
waren-Produk-
tion zustdndig
EDER (4)

Der Stoff, aus dem die

Traume gemacht werden

Mobel, Auto oder Raumschiff: Lukas Taufner legt fachkundig Hand an.

KOMMENTAR

@ Ing.
Mario
Gansberger,
Fach-
vertreter

Dynamisch und
breit aufgestellt

Im Gegensatz zu vielen ande-
ren Lehrberufen ist der Beruf
des Kunststofftechnikers und
-formgebers ein sehr dyna-
mischer, weil in der Entwick-
lung von neuen Kunststoffen
stets viel passiert und sich der
Branche immer wieder neue
Bereiche o6ffnen. Ich denke an
den steigenden Einsatz zum
Beispiel im Photovoltaik- oder
Autobau.

Ein Thema der Zukunft wird
sicherdie recourcenschonende
Produktion und das Recycling
von Kunststoff sein.

ennerinder Frith mun-
ter wird und sein Radio-
wecker lautet, kommt

er bereits zum ersten Mal mit
Kunststoff in Beriihrung. Dann
ruft er sein Handy ab, putzt die
Zahne, schaltet im Anschluss die
Kaffeemaschine ein: Kaum ein
Lehrling hat wie Lukas Taufner
standig auch im Alltag seinen
Werkstoff in der Hand: ,Ich war
immer schon an Kunststoff inte-
ressiert und fasziniert, weil man so
viele Sachen — vom Plastikbecher
bis zum Flugzeug — daraus ma-

& Zum Arbeitsprofil gehéren:
Planen von Produktionsabldufen

chen kann.“ Trotz dieser Omnipas-
enz ist flr den 17-Jahrigen Wart-
berger der Beruf des Kunststoff-
technikers ein ganz besonderer. In
seinem zweiten Lehrjahr steht zur
Zeit Frasen und Drehen auf dem
Plan: ,,Und in der Berufsschule ler-
nen wir auch Spritzgiesen. Dabei
wird fliissiger Kunststoff zu hartem
verarbeitet. So konnen sehr kom-
plexe Formen entstehen®, erzahlt
Taufner stolz. Bei Secar Technolo-
gie, seinem Lehrbetrieb, gehdren
Auto- und Flugzeugteile aus Car-
bon zu seinem taglichen Geschaft.

... fiir die Vorbereitung der Roh-
materialien sorgen

STECKBRIEF

Lehrzeit: 4 bzw. 3 Jahre
Kunststofftechnik: Die Palette
der Produkte reicht von Rohren,
Folien, Schlduchen, diversen
Kunststoffverpackungen tiber
Kunststoffteile fiir Bauzwecke,
Gerdte- und Maschinenteile, Ein-
richtungsgegenstdnde bis hin zu
Bauteilen fiir Fahrzeuge und
Flugzeuge.
Kunststoffformgebung: Zu ih-
ren Erzeugnissen zahlen Haus-
halts- und Kiichengerite, Dosen,
Deckel, Gehdiuse sowie Rohre, Fo-
lien und Kunststoffteile fiir diverse
Bauzwecke. Sie bedienen meist
computergesteuerte Bearbei-
tungsmaschinen und wenden etli-
che Verfahrenstechniken an.
Spezialisierungen: Spritzquss,
Extrusion, Laminieren etc.
Lehrlingswart:

Mario Gansberger.

W K|O|&

GEWERBE » HANDWERK
STEIERMARK

Taufner: ,Das ist ein ganz beson-
deres Material, mit dem wir nach
speziellen Kundenauftragen Werk-
stiicke anfertigen.”

Auf die Frage, welche Eigen-
schaften ein zuklnftiger Kunst-
stofftechniker mitbringen solle,
antwortet Taufner, der vor seiner
Lehre fiinf Jahre lang ein Gymna-
sium in Mdirzzuschlag besucht
hat: , Lernwillig sein. Ich war vom
Gymnasium her gewohnt, viel zu
lernen. In der Berufsschule habe
ich dann eigentlich noch mehr ge-
lernt.”

@ ... und das Steuern und
Uberwachen der Maschinen




LEHRBERUFE

@ Beraten,
schneiden, fdr-
ben und tonen,
stylen: Maria
Grbes erwirbt
umfangreiche
Kompetenz in
Sachen Haar
HASSLER (4)

,Vlich interessiert alles,

was ich noch nicht kann“

Maria Grbes hat sich haarscharf fiir den richtigen Beruf entschieden.

KOMMENTAR

A

@ Doris
Schneider,
Landes-
innungs-
& . meisterin

Jedem sein
eigener Kopf

Das wichtigste ist, dass man
sich als Friseur individuell ein-
setzt, um so viel wie moglich
fir den Kunden herauszuho-
len. Dazu gehort fachman-
nisches Wissen und Beratung,
denn die Palette der Moglich-
keiten ist groR3.

Ich achte aber auch auf das
personliche Auftreten der
Lehrlinge, die Sprache, das Ver-
halten dem Kunden und auch
den Mitarbeitern gegeniiber.
Denn in der Ausbildung kén-
nen noch Defizite ausgegli-
chen werden.

s war immer schon ihr
Traumberuf, seit sie sich
erinnern kann: Maria

Grbes hat als Kind ihre Puppen
frisiert, der Oma die Haare einge-
dreht und auch den Rest der Fami-
lie frisurtechnisch gut versorgt.
Nach der Hauptschule und dem
polytechnischen Lehrgang war es
fir die kommunikationsfreudige
Grazerin dann auch nicht schwie-
rig, eine Lehrstelle als Friseurin zu
finden. Grbes: ,,Beim Schnuppern
hat sich auch herausgestellt, dass
alles genau so toll ist, wie ich es

® Berufsvoraussetzung: Freude
mit und am Kunden zu arbeiten

mir vorgestellt habe.” Heute ist
die 18-Jahrige im zweiten Lehr-
jahr und tbt sich im Hochstecken
langer Haare. In ihrem Lehrbe-
trieb, Friseur Leitinger in Graz,
wird auf individuelle Beratung
grolBer Wert gelegt: ,Wenn je-
mand mit langen Haaren nicht so
umgehen kann, fiir den gibt es in
diesem Jahre trendige Kurzhaar-
schnitte®, so der modebegeisterte
Lehrling.

Um immer am Puls der Zeit zu
sein, blattert Maria Grbes in Mo-
dezeitschriften, sieht sich

& Wohlbefinden vermitteln und
individuell beraten

STECKBRIEF

Lehrzeit: 3 Jahre.

Aufgaben: schneiden, pflegen
und gestalten von Haaren und
Frisuren von Damen, Herren,
Jugendlichen und Kindern. Sie
vereinbaren Termine mit ihren
Kundinnen, beraten sie (iber
typgerechte Frisuren und geeig-
nete Haar- und Hautpflegepro-
dukte und setzen schliefSlich die
Wiinsche der Kundinnen um.
Sie arbeiten gemeinsam mit ih-
ren Kolleginnen und Kollegen in
den Rdumlichkeiten von Frisier-
salons.

Kreativitat und handwerkliches
Geschick sind Grundvorausset-
zungen fiir diesen Lehrberuf.

Lehrlingswart:
Gertrude Medved

W K[O] A

Die Friseure
STEIERMARK

Musikvideos an oder schaut,
was auf Youtube gerade so ,,in“
ist. Sie selbst tragt den den top-
angesagten Two-Tone-Look. Das
ist eine besondere Farbetechnik,
bei der der Haaransatz dunkler
alsdie Spitzenist: ,Die Kunst da-
bei ist, den Verlauf gut hinzube-
kommen.“ Was sonst noch am
Lehrplan steht? ,Schneiden! Da
freue ich mich drauf!“ Und
ebenso auf die Zukunft: Auf alle
Falle die LAP, dann die Meister-
prifung — und vielleicht einmal
der eigene Salon.

@ Durch Fachwissen die beste
Frisurlosung erarbeiten




LEHRBERUFE

@ Fiir kosme-
tische Behand-
lungen stehen
Anna Wakonig
verschiedene
Gerdte, Préipa-
rate und kos-
metische Mittel
zur Verfiigung
HOFFMANN (4)

,chon, wenn Kunden

aliicklich nach Hause gehen®

Pflegen und verwohnen: Nach vier Jahren Lehre ist Anna darin Profi.

KOMMENTAR

@ Margit
Hubner,
Landes-
innungs-
meisterin
WOHLGEMUTH

Zukunftshranche
mit Hand und Ful}

FulRpflege, Kosmetik und Mas-
sage boomen. In den letzten
zehn Jahren hat sich die Zahl
der Mitgliedsbetriebe in der
Landesinnung mehr als ver-
doppelt. Das bedeutet: sichere
Arbeitsplatze fiir gut ausgebil-
dete junge Menschen. Auch
die Chancen, selbst Chef oder
Chefin eines eigenen Unter-
nehmens zu werden, stehen
nicht schlecht. Der EPU-Anteil
ist hoch und die Nachfrage
nach professionellen Beauty-
und Wellness-Angeboten
steigt standig.

ie ist 20 Jahre alt und hat
S erst kirzlich in drei Beru-

fen ausgelernt: Als Ful3-
pflegerin, Kosmetikerin  und
Masseurin.Und in diesen drei Be-
rufen ist Anna Wakonig heute
auch taglich im Einsatz. In ihrem
Lehrbetrieb, Libella cosmetic in
Graz, sorgt sie mit Masken, Epi-
liergeraten, heiBem Wachs und
Massagen fiir Wohlbefinden bei
ihren Kundinnen und Kunden.
,Was mir besonders gefallt, ist,
dass ich mit meinem umfang-
reichen Wissen bei verschie-

® Mit blof3en Héiinden und ver-
schiedenen Massagetechniken

densten Problemen helfen kann.
Sowird die Arbeit auch nie einto-
nig“, so Wakonig.

Die junge Dame liebt den per-
sonlicher Kontakt zu den Leuten:
,lch fihle mit meinen Kunden,
wenn sie sich Uberihre frisch ma-
nikirten Hande freuen. Oder
wenn altere Menschen, die ein-
geschrankt sind und sich nicht
mehr so richtig bewegen kon-
nen, eine FuBpflege bekommen
und dafiir dankbar sind.“ Und
das ist fur die langfristige Aus-
Ubung dieses Berufes auch wich-

@ Profi Anna Wakonig hilft ihren
Kunden bei Fuf3problemen

STECKBRIEF

Lehrzeit: 2 bzw. 3 Jahre.
Fuppflege: Fachleute fiir Fups-
pflege (,Pedikiire) kiimmern
sich um die Erhaltung der FufSge-
sundheit und behandeln FufSpro-
bleme. Zusdtzlich bieten sie auch
Handpfilege (,Manikiire*) an
Kosmetik: Dazu gehéren pfle-
gende, gesundheitsfordernde,
apparative und dekorative Be-
handlungen.

Massage: Zur Erhaltung des kor-
perlichen Wohlbefindens und zu
sportlichen Zwecken werden ver-
schiedene Massage-Arten ange-
wendet. Der gewerbliche Mas-
seur ist der Profi bei der Prophy-
laxe. Mit Weiterbildungen ste-
hen zusdtzliche Méglichkeiten
offen, etwa Heilmasseur bzw.
Medizinischer Masseur.
Lehrlingswart:

Margit Hubner

WK 0|2

Fubllpflege - Kosmetik- Massage
STEIERMARK

tig. Schlielich kommt Anna Wa-
konig ihren Kunden nah. Denn
ihre Arbeit erfolgt immer direkt
am menschlichen Kérper.

Rickblickend gesehen, welche
Voraussetzungen sind fiir den
Beruf im Bereich FulRpflege, Kos-
metik und Massage wichtig?
Anna Wakonig: ,Viel Fingerspit-
zengefiihl, Menschenkenntnis,
Diskretion und der Sinn fiir abso-
lute Hygiene.“ Was Anna noch so
vor hat? ,Eine Weiterbildung fur
permanent Make-up wirde mich
sehr interessieren.”

® Manikiire beinhaltet Nagel-

pflege und Handmassage



LEHRBERUFE

@ Ein Auge fiirs Detail muss Martina Schober
in der Optikerlehre beweisen

Fiiir den Durchblick

Da schau hor! Zum Optikerberuf.

Sehr viele wahlen ihn als Doppelberuf in

FUCHS

Kombination mit Horgerateakustik. Ge-

meint ist der Optikerberuf. Und genau
daflir hat sich auch die Ennstalerin Martina
Stocker entschieden. Jetzt, im vierten Lehrjahr,
kann die 18-Jahrige bereits einiges liber ihren
Beruf, den sie bei Optik Tieber in Schladming
erlernt, erzahlen. Ein gutes Gefihl fur Men-
schen sollte man haben, handwerklich ,gut
drauf” sein, und viel lernen muss man auch,
sagt Martina Stocker. Gilt es doch, auch im Hin-
tergrund sehr viel zu arbeiten und zu wissen,
wenn es etwa ums Glaser-Einschleifen geht —
oder darum, sich auf die LAP vorzubereiten ...

STECKBRIEF

Dauer: 3 1/2 Jahre

Aufgaben: Augenoptiker beraten und in-
formieren in Optikfachgeschdften, unter-
stiitzen bei der Auswahl der Sehbehelfe
(Brillen, Brillengldser, Kontaktlinsen) und
fertigen diese nach Verordnung eines Au-
genarztes bzw. nach eigener Messung
durch den Augenoptikermeister an.

@ Gut beschuht: Manuel Eichler macht die
Lehre zum Orthopddieschuhmacher

EDER

Erfolg auf dem Ful3

Orthopadieschumacher im Fokus.

reiLehrjahrevoninsgesamtdreieinhalb
D hat der angehende Orthopadieschuh-

macher Manuel Eichler bei Erich Csarin
Gossendorf bereits erfolgreich hinter sich ge-
bracht. Und das mit absoluter Uberzeugung:
Jlchhabeaufjeden FallInteresse,auch nach der
Lehrabschlussprifung im Beruf zu bleiben,
vielleicht sogar den Meister zu machen®, sagt
der18-Jahrige. Wieer zur Lehrstelle gekommen
ist? ,Das war nicht wirklich geplant. Ich habe
selber Einlagen gebraucht und war als Kunde
hier, die Firma hat einen Lehrling gesucht—und
so hat sich das entwickelt.“ Sprich: Die Karriere
mit Lehre folgt(e) auf dem Fuls.

STECKBRIEF

Dauer: 3 1/2 Jahre

Aufgaben: In der Orthopddieschuhtechnik
werden in engem Kontakt mit den Men-
schen Heilbehelfe nach MafS hergestellt,

z. B. Einlagen, Schuhzurichtungen, Innen-
schuhe und orthopddische Mafschuhe,
um auch gehbehinderte Menschen wieder
in den Alltag zu integrieren.

@ Genau, geduldig, stressresistent: So sollte
laut Philipp Binder ein Zahntechniker seinsommer

Eine Lehre mit Biss

Was Zahntechniker konnen sollten.

eduld, Genauigkeit, Liebe zum Detail,
G-Stressresistenz, Zuverlassigkeit und Be-

lastbarkeit. All das muss einwandfrei
vorhanden sein, wenn man einem Zahntechni-
ker auf den Zahn fiihlt. Achja, und den Uber-
blick darf man natlrlich auch nicht verlieren,
wie Philipp Binder (18) betont. Der junge
Deutschlandsberger lernt seinen Beruf im el-
terlichen Betrieb, Dentallabor Binder. Da lag
auch die Berufswahl nattirlich schon sehr friih
sehr nah. Auch die weiteren Karriereschritte
sind da fast vorgezeichnet, und auch die Meis-
terprifung ist fir Philipp Binder, der jetzt im
vierten Lehrjahr ist, natirlich ein Thema.

STECKBRIEF

Dauer: 4 Jahre

Aufgaben: Zahntechniker stellen techni-
schen Zahnersatz her: Inlays (Gussfiillun-
gen), Vollgusskronen, Keramikkronen,
Briicken, Teilprothesen, Totalprothesen
und Regulierungen. Sie dndern, ergdnzen,
reparieren und reinigen Zahnersatzstiicke
und Kieferregulierungen.

NACHGEFRAGT

WK O] 4

Gesundheitsberufe

@ Gabriele
Mach-
hammer,
Landes-
innungs-
meisterin
KK

Attraktive Ausbildung mit Zukunft

,Der Gesundheitsbereich boomt
wie kaum eine andere Branche.
Ebenso vielversprechend ist auch
eine Lehre in Gesundheitsberu-
fen, die durch Vielseitigkeit, inter-
essante Tatigkeitsfelder, die Ar-
beit mit Menschen und auch
technische Anspriiche punkten

kann. Vielseitige Weiterentwick-
lungsmoglichkeiten sprechen fiir
eine Lehre im Gesundheitssektor.
Wer etwa den Meisterbrief macht
oder auch eine akademische Wei-
terbildung absolviert, der kann
die sprichwortliche Karriere mit
Lehre machen — da ist es in un-

STEIERMARK

serer Branche wirklich nach oben
hin offen.

Vor allem, weil man ohnehin zu
wenige Facharbeiter hat. Das Al-
lerwichtigste ist es, auch Eltern
davon zu uberzeugen, dass Ju-
gendliche selbst sehr viel lber
ihre Fahigkeiten wissen.”
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@ Daniel Triebl
in seinem ,,na-
tiirlichen“ Ar-
beitsumfeld,
der mecha-
nischen Abtei-
lung der Firma
Wagner ruchs (a)

Lieber Lehre im Betrieb

als Leerlauf an der Uni

Daniel Triebl gab das TU-Studium zugunsten einer Mechatroniklehre auf.

KOMMENTAR

@ Herbert
Brunner,
Landes-
innungs-
meister

Berufshild wird
vielfaltiger

Seit nunmehr 15 Jahren kann
man den Lehrberuf Mechatro-
niker erlernen. Nicht nur die
Zahl der Lehrlinge, auch die Art
der Tatigkeit hat sich in diesen
Jahren massiv verandert. Seit
Kurzem gibt es mit dem ,Tech-
nical Expert” auRBerdem eine
neue Ausbildung zum Mecha-
troniker. Dass Technologien
komplizierterund umfassender
werden und die Anforderungen
steigen, heiflt auch, dass das
Berufsbild vielfaltiger wird und
dass aus mehr Spezialisie-
rungen gewahlt werden kann.

ein, das Wirtschaftsstudi-
| \-I um war dann letztlich doch
nicht seins. Nach der Matu-
ra hatte Daniel Triebl namlich an
derTechnischen Universitat inskri-
biert — Wirtschaftswesen und In-
formatik. ,,Aber so nach und nach
habe ich dann festgestellt, dass es
dasdoch nichtist fiirmich.Undich
dachte mir, bevor ich etwas lerne,
was mich gar nicht interessiert,
schaue ich mich lieber noch ein-
mal um.”
Umgeschaut hat sich Daniel
Triebl dann auch bei diversen Lehr-

#® Der richtige Mix aus Technik
und Elektronik ist das, was...

lingsausbildungsstatten. »ich
wollte etwas mit Technik und Elek-
tronik machen® so Triebl. ,Und da
bot sich die Kombination aus bei-
den —eben die Mechatronik — per-
fekt an.”

Dass der geblrtige Voitsberger
dannim Jahr 2006 seine Lehre bei
der Firma Wagner in Voitsberg be-
gann, war im wahrsten Sinne des
Wortes naheliegend. Und da er so-
wohl die Matura als auch ein Se-
mester an der TU vorweisen konn-
te, verklirzte sich seine Lehrzeit auf
zweieinhalbJahre. Der Firma Wag-

@ ... Daniel Triebl an seinem Job
gefillt. ,,Mir ist nie langweilig, ...

STECKBRIEF

Dauer: dreieinhalb Jahre
Berufszweige: Mechatronik
bedeutet die Verbindung von
Mechanik und Elektronik. Me-
chatronikerlnnen stellen me-
chatronische Bauteile, Kompo-
nenten und Systeme fiir den
Maschinen-, Anlagen- und Ge-
ritebau her.
Spezialisierungen: Maschi-
nen- und Fertigungstechnik,
Elektronik-, Biiro- und EDV-Sy-
stemtechnik, Elektro-, Maschi-
nenbau- und Automatisie-
rungstechnik, Medizingerdte-
technik, Kdlte-Klimatechnik,
Luftfahrzeug-Techniker, Zer-
spanungstechniker und mehtr.

| Lehrlingsbeauf-
tragter:
Johannes Binder

W K O|&

Mechatroniker
STEIERMARK

ner ist er auch nach Abschluss sei-
ner Lehre treu geblieben. Derzeit
arbeitet Triebl dort als Techniker in
der mechanischen Abteilung zwi-
schen Ab- und Schmutzwasser-
pumpen und Dreh- und Gleich-
strommotoren.  Drehen  und
schweien gehort auch zu seinen
Aufgaben. ,Mir wird bei meiner
Arbeit nie langweilig, auch weil die
Technik sich ja standig weiterent-
wickelt, meint Triebl. Nachstes
Zielist der Meister, ,und damit ver-
bunden hoffentlich der nachste
Karriereschritt ...

@ ... auch weil die Technik sich
stdndig weiterentwickelt.“
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Sophie L\.SS‘/

@ Sophie Lissy (18) hat Freude an
méaglichst schénen Oberfldchen

Auf der Oberfliche

Verzinken, verchromen, vernickeln.

ur Sophie Lissy hat ,Oberflachlichkeit”
Fauch einedurchaus positive Bedeutung:

Als Metalldesignerin bei der Firma VTK
Veredelungstechnik in Krieglach beschichtet
sie Oberflachen, verzinkt sie, verchromt sie,
vernickelt oder aluchromatisiert sie. ,Mir
geht's gut, wenn eine schone Oberflache raus-
kommt!“ sagt sie.

Der gebiirtigen Honigsbergerin fehlen noch
eineinhalb Jahre zur Lehrabschlussprifung.
Die Absolvierung selbiger ist auch das derzei-
tige Nahziel. ,Viel weiter mochte ich noch gar
nicht denken, aberam liebsten wiirde ich nach
der Lehrzeit im Betrieb bleiben.”

HASSLER

STECKBRIEF

Dauer: drei Jahre

Aufgaben: Metalldesignerinnen mit
Schwerpunkt Gravur sind mit der Ausfiih-
rung von Gravurarbeiten an Werkstiicken
verschiedenster Art befasst. Daneben gibt
es noch Glirtler und Metalldrticker.
Lehrlingsbeauftragter:

Friedrich P. Obad

@ Der 19-jdihrige Patrick Jantscher hat schon
als Kind Maschinen gebaut

Der Beste im Lande

Patrick Jantscher ist Landesmeister!

atrick Jantscher ist das Bauen von Ma-
Pschinen quasi in die Wiege gelegt wor-

den. ,Wir haben eine Landwirtschaft da-
heim und da lernt man so etwas von klein auf*,
behaupteter. ,Ich hab schon als Kind Traktoren
auseinandergenommen und Maschinen ge-
baut.”

Seiteinem Monatistder19-jahrige Heilbrun-
ner Ubrigens Landesmeister in Maschinenbau-
technik. Ende dieses Monats geht es zur Bun-
desmeisterschaft in Dornbirn. Und im Februar
2014 tritt Jantscher zur Lehrabschlusspriifung
an. Dass er die besteht, bezweifelt in seiner Fir-
ma (Willingshofer GmbH in Gasen) niemand.

EDER

STECKBRIEF

Dauer: dreieinhalb bis vier Jahre
Aufgaben: Metalltechnikerinnen im Ma-
schinenbau stellen Werkstiicke und Bauteile
fiir Maschinen und Produktionsanlagen her.
Sie programmieren und bedienen rechner-
gestiitzte (CNC)-Werkzeugmaschinen.
Lehrlingswart:

Andreas Pfingstl

@ Michael Kénig (18) macht seine Lehre im
Lagerhaus Wechselgau

Der Landmaschinist

Eine friih ausgelebte Leidenschaft.

igentlich wollte Michael Kénigja Schlos-
Eserwerden.Wie sein Vater. Aber daheim

haben die Konigs auch eine Landwirt-
schaft und da gab‘s fiir Klein-Michael schon
immerviel zutun. ,Mirhaben unsere Landma-
schinen schon als Kind gut gefallen®, sagt er.
,und daran herumgebastelt hab‘ ich auch
schon sehr friih.”

Wie frith genau, wollen wir gar nicht wissen.
Fakt ist, dass Michael nach einem kurzen Flirt
mit der Schlosserlehre dann in die Landma-
schinentechnik hinein geschnuppert hat und
schlieBlich dabei geblieben ist. Im Janner tritt
er zur Lehrabschlusspriifung an.

EDER

STECKBRIEF

Dauer: dreieinhalb Jahre

Aufgaben: Landmaschinentechnikerlnnen
warten und reparieren landwirtschaft-
liche Fahrzeuge, Gerdte, Maschinen und
Anlagen wie Traktoren, Mdhdrescher,

Sd- und Pflanzmaschinen etc.
Lehrlingswart:

Johann Raudner

KOMMENTAR

Vom schweren Handwerk zu geistiger Arbeit

WK O|&

Metalltechnlk
STEIERMARK

@ Johann
Hackl, Lan-
desinnungs-
meister

Der Beruf des Metalltechnikers
hatsichinden letztenJahren stark
gewandelt. Friiher ist man da mit
dreckigen Handen und ver-
schmutztem Gesicht aus der
Werkstatt gekommen, heute wird
in reinsten Raumen und mit hoch-
modernen Maschinen gewerkt.

Ich glaube, dass Metalltechni-
kereine groRe Zukunft haben. Me-
tall ist ein moderner Werkstoff,
der vermehrt auch in Bereichen
des taglichen Lebens Einzug halt
— als Designerstiicke oder Ge-
brauchsgegenstande, die das tag-
liche Leben erleichtern.

Weiters ist Metall natirlich ein
internationaler Werkstoff. Sprich,
als ausgelernter Metalltechniker
hat man nicht nur in Osterreich
einen sicheren Arbeitsplatz, man
kann auch in verschiedenen Lan-
dern zu Montagetatigkeiten ein-
gesetzt werden.
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Jurgen Bucheader

@ Schwindel-
freiheit ist fiir
einen ange-
henden Elek-
trotechniker
nicht
Grundvor-
aussetzung,
schadet aber
auch nicht ...
HASSLER (3)

Daheim auf dem Dach, im

Buro und in der Tiefgarage

Elektrotechniker Jirgen Buchegger Uber die ,Lehre der Abwechslung*®

NACHGEFRAGT

®Ernst
Konrad,
Landes-
innungs-
meister der

| R
Handwerk
und Hightech

Eine Lehre als Elektrotechniker
ist ein Garant fiir eine erfolg-
reiche berufliche Laufbahn.
Denn ohne Strom geht heute
gar nichts. Elektrotechnik ver-
bindet Handwerk und High-
tech und bietet eine Fiille an
Spezialisierungsmoglich-
keiten. Neben den klassischen
Aufgaben rund ums Thema
Strom sind es vor allem die
Themen Energieeffizienz, in-
telligente Haustechnik und
Photovoltaik, die immer wich-
tiger werden —und der Elektro-
techniker weif, wie’s geht!

IsKind hatJurgen Bucheg-
ger schon gerne Vogel-
hauschen gebastelt. Da-

mals allerdings noch ohneInnen-
beleuchtung, ohne automatisch
schlieRende Fenster und ohne
Gegensprechanlage. Und der
Werkunterricht zahlte schon
wahrend der Schulzeit zu den er-
klarten Lieblingsfachern des
heute 19-Jahrigen.

Mit diesen Interessen hatte
Jirgen Buchegger freilich auch
eine Tischler- oder Gebadudetech-
nikerlaufbahn anstreben kon-

& Der 19-jdhrige Jiirgen Buchegger schaffte im
September seine Lehrabschlusspriifung

nen. Der direkte Impuls, dann im
Jahre 2009 ausgerechnet eine
Elektrotechnikerlehre zu begin-
nen, kam von einem Nachbarn,
dersoeine auch gerade angefan-
gen hatte. ,Aber in der Haupt-
schule war ich schon einmal
schnuppern®,  erinnert  sich
Buchegger. ,Die Arbeit hat mir
sofort gefallen. Auch jetzt noch.
Sie ist einfach sehr abwechs-
lungsreich, weil du fast wochent-
lich woanders unterwegs bist.
Einmal am Dach, dann wieder in
der Tiefgarage, in Biirordumlich-

STECKBRIEF

Lehrzeit: dreieinhalb bis vier
Jahre.

Aufgaben: Alles rund um Si-
cherheit und Komfort: von der
Planung, Herstellung und In-
stallation bis zur Wartung und
Reparatur von elektrischen wie
elektronischen Gerdten, Leitun-
gen und Anlagen. Zusatzaus-
bildungen: Automatisierungs-
und Prozessleittechnik, Steuer-
und Regeltechnik.
Spezialisierungen: Angewand-
te Elektronik, Mikrotechnik,
Kommunikationselektronik,
Informations- und Telekommu-
nikationstechnik, Netzwerktech-
nik, Anlagenelektrik, Eisenbahn-
sicherungstechnik
u.v.m.
LEHRLINGSWART
Ing. Manfred
Linhofer

W K/O|&

Elektrotechniker
STEIERMARK

keiten, in Hausern oder Woh-
nungen.”

Mittlerweile — nach vierjah-
riger Lehrzeit — hat Buchegger
ausgelernt. Vergangenes Monat
absolvierte er seine Lehrab-
schlussprifung (LAB). ,Mein Ziel
ist jetzt das Master. Das dauert
noch ungefahr ein Jahr.”

Wo sich der gebiirtige Kaindor-
fer in funf Jahren sieht? ,Hm,
vielleicht als Projektleiter —in ei-
ner eigenen Firma.“ Und dann
kann er vielleicht einem Nach-
barn davon erzahlen ...

@ In fiinf Jahren sieht er sich als Projektleiter — in
seiner eigenen Firma. Vielleicht ...
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KOMMENTAR

@ KoR
Josef
Harb,
Landes-
innungs-
meister

Lusammenhéinge
erkennen konnen®

Als Kfz-Techniker muss man
nicht nur technisch begabt sein
und eine Leidenschaft fiir Elek-
tronik mitbringen. Man sollte
auch Zusammenhange schnell
erkennen konnen. Dazu kom-
men natlrlich soziale Aspekte
wie Outfit, Umgang mit Kolle-
gen und Kunden sowie das Auf-
treten. Die Perspektiven sind
sehr gut. Man kann die Berufs-
matura machen, Werkmeister
werden, also eine Werkstatt lei-
ten, oder sogar auch gewerb-
licher Meister werden—und ein
Unternehmen fuihren.

KOMMENTAR

®Josef
Niegelhell,
Fachver-
tretungs-
Obmann

., viele Materialien,
viel Technik*

Fir den Beruf des Karosserie-
bautechnikers sollte man
handwerkliches Geschick mit-
bringen, genausowie ein gutes
Auge flr Farben. Man hat viel
mit diversen Materialien zu
tun, mit Aluminium, Blechen
oder Kunststoffen. Heute wird
weniger gerichtet und mehr
ersetzt, es gehtalsoindieRich-
tung zu mehr Montage. Weil
Fahrzeuge heute auch mit sehr
viel Technik ausgestattet sind,
sollten Lehrlinge auch gut mit
dem Computer umgehen kon-
nen —etwa zur Fehlerauslese.

Der ,,Chirurg der
Werkstatte* liebt
das Restaurieren

T echnik hat Stefan Habersack (19) von Kind auf
interessiert. ,Ich habe es geliebt, an Mopeds
herumzubasteln.“ So hat er ein Puch-Maxi zum Ge-
landegefahrt umgebaut. Das ist Geschichte, geblie-
ben ist die Zuneigung zu allem, was fahrt.

Im vierten Ausbildungsjahr als Kfz-Techniker ist
Habersack bereits, gelernt hat er eine Menge. Vom
Olwechsel tiber die elektronische Uberprifung von
Fahrzeugen, den Austausch von Windschutz- oder
Bremsscheiben bis hin zum Motorwechsel. ,Wir sind
diejenigen, die manchen Autos wieder Leben ein-
hauchen.” Das tut er auch privat: Er restauriert ge-
rade einen 25 Jahre alten Opel Kadett.

Was ihm in seinem Beruf besondere Freude berei-
tet? ,Wenn wir einen zerlegten Motor Stiick fur
Stlick zusammensetzen und er am Ende wieder
lauft!”

Sie bringt die Hiille
der Fahrzeuge wieder
auf Vordermann

Hauswirtschaftsschule, Lehre zur Blrokauffrau,
abgeschlossene Unternehmerpriifung — Stefa-
nie-Verena Lozej (24) hat schon vieles gemacht, be-
vor sie ihre neue Berufung gefunden hat: eine Lehre
zur Karosseriebautechnikerin im elterlichen Betrieb
in Fohnsdorf. Hier schleift, kittet, fullt oder lackiert
sie eingedellte, zerkratzte oder gebrochene Fahr-
zeug-Bestandteile. Von den Turen bis zum Dach,
vom Mercedes bis zum Mitsubishi. Dabei muss sie
eine Bandbreite von Arbeitsmitteln beherrschen:
Nietwerkzeuge etwa, Winkelschleifer, UV-Gerdte
oder Spritzpistolen. Abwechslung steht also an der
Tagesordnung. Genau das ist es, was Lozej so auf
ihrem Beruf gefallt. Fur ihre Karriere hat sie einen
Plan festgelegt: ,Erst will ich die Lehrabschluss-prui-
fung schaffen, dann die Meisterpriifung und spater
vielleicht einmal die Firma Gbernehmen.”

PR T " ot
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@ Stefan
Habersack
gewann den
Landeslehr-
lingswettbe-
werb und
wurde beim
Bundeslehr-
lingswettbe-
werb Dritter

HASSLER

@ Stefanie-
Verena Lozej
zeigt, dass man
sich auch als
Frau im einem
technisch-
handwerk-
lichen Beruf
etablieren
kann

HASSLER

Lehrzeit: dreieinhalb Jahre
Aufgaben: Reparatur und
Wartungsarbeiten an Motor,
an der Elektronik und an Si-
cherheitseinrichtungen von
PKW iiber LKW bis hin zu Mo-
torrddern und
auch Spezialfahr-
zeugen.
Lehrlingswart:
Heinrich Baumann

WKO|&

Die Krafttfahrzeugtechniker
STEIERMARK

Lehrzeit: dreieinhalb Jahre
Aufgaben: Die Tdtigkeit um-
fasst Reparaturen, Umbauten,
Lackierung und Neuanferti-
gung von Fahrzeugkarosserien
und -aufbauten aller Art. Je
nach Kundenwunsch bringen
Karosseriebautechniker Fahr-
zeuge in entsprechende Form —
und bearbeiten dabei Metalle
und Kunststoffe.

W/ KO~}

Karesseriebauer & Wagner
STEIERMARK
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INSTALLATEUR |

& Emsad
Huskic bei der

»Versorgung“
einer Kaltwas-

serleitung
HASSLER (4)

Bitte nur nicht auf
der Leitung stehen!

Bei Installations- und Gebaudetechnik ist Mitdenken und Reden gefragt.

KOMMENTAR

¢ Ing.
Anton
Berger,
Landes-
innungs-
meister
FURGLER

, Wir werden
immer gebraucht!*

Alle unsere Berufe sind sehr
abwechslungsreich, es erge-
ben sich immer wieder neue
Herausforderungen. Um diese
Berufe erlernen zu kdnnen, be-
notigst Du aber nicht nur den
Ehrgeiz, etwas zu lernen —son-
dern Du wirst Dich das ganze
Leben weiterbilden miussen,
um immer am letzten Stand
der Technik zu sein.

Ein riesiger Vorteil ist sicher-
lich, dass diese Berufe immer
gebraucht werden und diese
Facharbeiterheuteundauchin
Zukunft gesucht sein werden.

eschickt war Emsad Huskic
schon immer. Und dass er
einmal einen handwerk-

lichen Beruf erlernen wollte, lag
schon recht frih.. — ja, auf der
Hand.

Dass es dann ausgerechnet die
Lehre zum Installations- und Ge-
baudetechniker wurde, ist teilwei-
se genetisch bedingt. ,Mein Cou-
sin und mein Onkel sind auch bei-
de Installations- und Gebaude-
techniker®, so der 20-Jahrige, ,in-
sofern bot sich das an. In die Tisch-
lerlehre habe ich auch hineinge-

& Emsad Huskic am ,,Tatort“
im Keller des Finanzamts Graz

schnuppert. Aber Installations-
und Gebdudetechniker hat mir
letztlich mehr zugesagt. Man ist
immer an anderen Arbeitsplatzen,
muss mit vielen Leuten zusam-
menarbeiten, mitdenken und
haufig kommunizieren.”

Seine vierjahrige Lehrzeit — die
er mit der Lehrabschlusspriifung
im September beendet hat — be-
schreibt Emsad Huskic als ,span-
nende und aufregende Zeit. Auch
weil man oft vor Herausforde-
rungen steht und unvorherseh-
bare Probleme l6sen muss. Da

® Besonders der Einsatz von vie-
len verschiedenen Werkzeugen ...

STECKBRIEF

Dauer: drei bzw. vier Jahre.
Aufgaben: Installations- und
Gebdudetechnikerlnnen sorgen
dafiir, dass Gebdude mit Wr-
me, Wasser, Luft und Kiihlung
versorgt werden. Sie planen und
montieren die entsprechenden
Liiftungs-, Heizungs- und Was-
serversorgungsanlagen und sor-
gen fiir die Ableitung und Ent-
sorgung von Abgasen und Ab-
wissern. Sie installieren Zu- und
Ableitungen, montieren z. B.
Gasdurchlauferhitzer, Warm-
wasserspeicher etc. und beraten
ihre Kundinnen (iber Energie
sparende Techniken

Karriere: Neue energiesparende
und umweltfreundliche Techno-
logien erdffnen in diesem Beruf
sehr gute Chancen. Klimatech-
nikerlnnen sind die Spezialisten
bei Montage und Installation
von Solaranlagen.

W K/O|&

Sanitir-Heizung-LOftung
STEIERMARK

lernt man dannim Team zu impro-
visieren.”

Wahrend seiner Lehrzeit hat
Huskic unter anderem an Hei-
zungsinstallationen, Gas- und Kal-
teleitungen, in Sanitarbereichen,
anKlimageraten und an Abflissen
Hand angelegt. Dabei hat er ver-
schiedenste Materialien wie Kup-
fer, Eisen, Stahl, Aluverbund und
diverse Presssysteme verwendet.
Auch in dieser Hinsicht empfindet
Huskicseinen Berufalsangenehm
abwechslungsreich. ,Ich kann die-
se Lehre nur jedem empfehlen!”

# ... und Materialien reizt den
20-Jdhrigen an seinem Beruf
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@ Mit Know-
how und Che- \
mie riickt Lu-

kas Strohmber-

ger den Schdd- e
lingen zu Leibe
FUCHS (3)

Bei diesem Job stimmt
einfach die Chemie

Lukas kann seine Talente als Schadlingsbekampfer voll entfalten.

KOMMENTAR

& Gerfried
Kapaun,
Berufs-
gruppen-
obmann der
Chemischen
Gewerbe
FISCHER

Experten mit
praktischer Ader

Die Innovation beim Che-
mischen Gewerbe ist, dass
man Teil einer sich laufend wei-
terentwickelnden Wissen-
schaft ist. Was speziell den
Schadlingsbekampfer betrifft,
so ist dieser Beruf sicher mit
einem gewissen Grad an Aben-
teuer verbunden. Das umfang-
reiche Wissen ist notwendig,
um Uberhaupt mit Giften ar-
beiten zu durfen. Und auch
Zeitmanagement: Da gilt es,
alle Termine zeitgerecht unter
einen Hut zu bringen, denn der
Jobist bundeslandiibergreifend.

ach dem Schnuppern am
Bau hatte er bereits ein
Angebot fiir eine Lehrstel-

le, ,doch dabinich mitden Leuten
nicht wirklich  zurechtgekom-
men* erinnert sich Lukas Strohm-
berger. Drei Tage ,Beiwagerl” bei
einem Schadlingsbekampfer ha-
ben jedoch ausgereicht, um sei-
nen zukunftigen Berufsweg ein-
zuschlagen. Worin lag fir den
19-jahrigen Klagenfurter der be-
sondere Reiz flir einen Beruf, der
nicht gerade sehr bekannt ist?
,Weil es ein anderer ist, den nicht

jeder macht® erinnert sich Lukas
Strohmberger. Daher haben
Schadlingsbekampfer viel zu tun.
Ein weiterer Grund: Material-
schadlinge sind nahezu Uberall:
Lebensmittelverarbeitende  Be-
triebe haben standig damit zu
kdmpfen. Gastronomie und Hote-
lerie sind gesetzlich verpflichtet,
uber HACCP ein Schadlingsmoni-
toring zu fuhren.

Wo liegen die besonderen He-
rausforderungen furr einen Schad-
lingsbekampfer? Strohmberger:
JWir arbeiten praventiv im Vor-

@ Wichtige Voraussetzung:
gute Beobachtungsgabe und
praktisches Talent

@ Ebenso wichtig:
Uberwachung und
Verarbeitung von Daten

STECKBRIEF

Lehrzeit: 3 1/2 Jahre.
Berufszweige: Das Chemische
Gewerbe umfasst chemische
Laboratorien, Erzeuger phar-
mazeutischer Waren, Bearbei-
ter von Erdélprodukten, Erzeu-
ger von Farben und Lacken,
Pflanzenschutz- und Diinge-
mitteln sowie Medizinpro-
dukten, aber auch den Beruf
des Schddlingsbekdmpfers,
Pharmareferenten und Kosme-
tikartikelerzeugers.
Chemielabortechnik: Beschdif-
tigung mit der Synthese und
Analyse von chemischen Sub-
stanzen.

Physiklaborant/in: Nimmt in
Forschungs- und Entwicklungs-
labors physikalische Versuche
und Messungen vor.

W K O|&

GEWERBE « HANDWERK
STEIERMARK

feld, riicken bei Befall den Schad-
lingen mit moglichst milden Pro-
dukten zu Leibe und denken na-
tirlich auch an die Nachhaltig-
keit, damit sie im nachsten Jahr
nicht wieder kommen.” Dement-
sprechend ist auch die Lehrzeit
recht anspruchsvoll: ,Unser Lehr-
stoff beinhaltet chemisches Wis-
sen ebenso wie Varianten des Be-
kdmpfens bis hin zur Mikrobiolo-
gie", so Strohmberger, der es ganz
genau weil3, weil er seine Lehrab-
schlussprifung bereits bestan-
den hat.
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@ Kevin
Wogrin
in seinem
Element

HOFFMANN (3)

EA

Saubere Karriereaussichten

Keine Frage: Der Beruf des Denkmal-, Fassaden- und
Gebaudereinigers bringt buchstablich Glanz in
jede Hutte. Und birgt unerwartete Aufstiegschancen.

KOMMENTAR

¢ KommR
Franz Josef
Liebich,
Landes-
innungs-
meister
FURGLER

Vielseitigkeit pur

Wer ein guter Gebaudereiniger
sein will, der muss auf jeden
Fall sehr geschickt sein, darf
also keine zwei linken Hande
haben. Ein gewisses Organisa-
tionstalent ist ebenso von Vor-
teil in diesem dulRerst vielsei-
tigen Berufsbild. Denn genau
das braucht man in spaterer
Folge auch fiir den beruflichen
Aufstieg, der hier grol3e Chan-
cenfiirjunge Menschen bietet.
Bis 2015 wird die Lehrzeit zu-
dem von zweieinhalb auf drei
Jahre verlangert, um allen
Neuerungen in Technologien
und Co. gerecht zu werden.

Ur Kevin Wogrin war der
F Weg zum Beruf des Denk-

mal-, Fassaden- und Ge-
baudereinigers von vornherein
klar: ,Meine Eltern haben eine
Gebaudereinigungsfirma, da war
mir das in die Wiege gelegt.”

Und eines Tages mochte er die
Firma auch Ubernehmen. ,Es ist
eine total interessante Tatigkeit,
schwarmt der junge Mann aus St.
Peter am Ottersbach. Die Band-
breite der beruflichen Tatigkeit ist
sehr gro3 und geht weit liber das
Reinigen von Fenstern hinaus,

»nur wissen das viele leider gar
nicht, bedauert Wogrin. ,Auch
die Aufstiegschancen sind sehr
reizvoll.” Innerhalb von sieben
Jahren konne man zum Objektlei-
ter werden und generell sehr
schnell aufsteigen, wenn man
sich dahinterklemmt.

Und zum Ruf des Berufs: ,Man-
cheleute schauen natiirlich, wenn
ich meine Arbeit erledige. Da
braucht man sicher einen langen
Atem, aber den habe ich. Die Leute
wissen eben einfach nicht, was
man in diesem Beruf wirklich alles

& Immer weiter auf der
Karriereleiter: gute
Aussichten fiir
Gebdudereiniger

® Perspektiven:

Eines Tages méochte Kevin
Wogrin den elterlichen
Betrieb iibernehmen

STECKBRIEF

Dauer: 2 1/2 Jahre
Aufgaben: Die tdgliche Unter-
haltsreinigung (etwa in Biiro-
rdumlichkeiten etc.) zdhlt
ebenso zum breiten Aufga-
bengebiet des Denkmal-, Fas-
saden- und Gebdudereinigers
wie Spezialreiniqgung, zum
Beispiel von AufSenfassaden
(mit verschiedenen Oberfld-
chen), Winterdienst, Hausbe-
sorgertdtigkeiten (etwa Ra-
senpflege) und vieles mehr.
Auch mathematische Fihig-
keiten sind fiir Denkmal-, Fas-
saden- und Gebdudereiniger
von Vorteil, umfasst doch der
theoretische Teil der Lehrab-
schlusspriifung die Gegen-
stdnde Wirtschaftsrechnen,
Fachkunde, Entsorgung und
Umweltschutz.

WK O|&

GEWERBE « HANDWERK
STEIERMARK

leisten muss.“Was ein guter Denk-
mal-, Fassaden- und Gebauderei-
niger auf alle Falle mitbringen
muss? ,Genauigkeit, Zuverlassig-
keit und die Liebe zum Beruf*, sagt
Kevin Wogrin. Und er muss es wis-
sen: Kevin hat die LAP bereits ab-
gelegt und bei den Staatsmeister-
schaften der Gebaudereiniger den
1. Platz belegt. Und auch interna-
tionale Erfahrung hat er bereits
gesammelt: Bei den EuroSkills in
Lille im Oktober 2014 gab’s eine
,Medallion of Excellence” fiir be-
sondere Leistungen.
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@ Michaela
Eibegger (links)

und Lisa Dirn-

berger sind

nfrisch -
gebackene®

Konditorinnen

FUCHS

Die Zuckerseiten
der Karriereleiter

Lisa und Michaela haben ihren Traumberuf gefunden.

! Tatigkeit N -

@ Der Bdicker
hat gerufen!
Markus Riemer
schdtzt die
vielseitige

FUCHS

Er bekommt seinen
Brotberuf gebacken

Markus Riemer macht beides: Lehre und Matura.

ie schon, wenn man
das Hobby zum Beruf
machen kann! Lisa

Dirnberger (20) aus Rattenberg
und die Aichdorferin Michaela
Eibegger (19) haben die Chance,
Konditorinnen zu werden, perfekt
genutzt. Beide haben ihre Ausbil-
dung, diesie kiirzlich mitder Lehr-
abschlussprifung gekront haben,
bei der Konditorei Regner in Se-
ckau gemacht—und werden auch
weiterhin im Betrieb tatig sein.

Besonders positiv haben sie
schonihreersten LehrtageinErin-
nerung: ,Wir waren vom ersten
Tag an in die tagliche Arbeit ein-
gebunden®, erinnern sich die bei-
den. Was sie dabei besonders
gern tun? ,Alles!® sind sie sich ei-
nig. Also der Umgang und die Ver-
arbeitung der Rohstoffe bis hin
zur Verzierung von Torten etc.

Auseinander gehen die Mei-
nungen nur, weil Geschmacker
eben verschieden sind — sprich:
Lisa bevorzugt die WM-Torte mit
Himbeermark und Schokolade.
Die Haustorte bei Regner hat es
Michaela angetan ...

STECKBRIEF

Dauer: 3 Jahre.

Aufgaben: Konditoren stellen
nicht nur Teige, sondern auch
Spezialmassen, Fiillcremen,
Tunken, Glasuren etc. her. Sie
priifen, behandeln und dosie-
ren die Rohstoffe, die sie verar-
beiten. Dazu bendtigen sie
nicht nur Kenntnisse liber die
verwendeten Werkzeuge, Ma-
schinen und Arbeitsbehelfe,
sondern auch tiber die Speise-,
Bonbon- und Zuckerwarener-
zeugung sowie liber Konser-
vierungs- und (Tief-)KiihIme-
thoden. Bei all dem sind Fin-
gerfertigkeit und Formensinn,
Hygiene- und Verantwor-

= tungsbewusstsein
sowie Kreativitdt
gefragt.
Lehrlingswart:
Gregor Regner

W/K[O|&

Die Lebensmittelgewerbe
STEIERMARK

m drei Uhr friih aus dem
Bett gelautet zu werden,
gehort nicht zu den ange-

nehmsten Vorstellungen. So war
es anfangs auch fir Markus Rie-
mer, derzeit im zweiten Lehrjahr
zum Backer. Ein Trost: ,Ich habe
mich inzwischen gut darauf ein-
gestellt, gehe friher schlafen,
dann geht's.“ Als Backer fangt der
Tag zwar friih an, aber umso fri-
her beginnt auch die Freizeit, die
sich gut nutzen lasst. Markus Rie-
mer l3sst auch diese nicht unge-
nutzt, macht er doch neben sei-
ner Lehre bei der Backerei Steiner
in Unterpremstatten die Matura
am Wifiin Graz. Und auch worauf
es fir einen Backer ankommt,
weild der 16-Jahrige genau: ,Man
muss wissen, wie man Teig richtig
mischt. Das lernt man mit der
Zeit, bekommt ein Geflihl dafir,
weil man von den anderen in der
Backstube sehr viel lernen kann.”
Backer wurde Markus ubrigens,
weil sein Onkel, selbst Backermei-
ster, ihm einen ,Tipp“ gegeben
hat. Einen sehr guten Tipp, wohl-
gemerkt.

STECKBRIEF
Dauer: 3 Jahre
Aufgabent: Fiir Bicker steht das
traditionelle Handwerk auch
heute noch im Vordergrund,
weil das meiste noch per Hand
geformt wird. Béicker kneten
den zur Herstellung bendtigten
Teig, geben ihm eine Form (Ta-
felarbeit) und backen die ge-
formten Teigstticke (Ofenar-
beit). Tradition wird mit High-
tech vereint: Knet- und Riihr-
maschinen und vollelektro-
nische Backdéfen gehdren eben-
so dazu wie automatische An-
lagen wie Semmel- und Brot-
strafSen (in grofSeren Betrie-
ben). Bécker miissen auch iiber
- die sachgerechte
Lagerung etc. Be-
scheid wissen.
Lehrlingswart:
Norbert Steiner

W/K[O|&

Die Lebensmitieigewerbe
STEIERMARK
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@ Diese Lehre
hat Fleisch!
Auch fiir Georg
Rosian aus
Falkendorf
HASSLER

In diesem Job geh
es um die Wurst

Georg Rosian will jetzt Meister seines Fachs werden.

b Georg Rosian Fleisch
isst? ,Liebend gern®, sagt
er sofort. Das ist auch ir-

gendwie klar, fir einen soeben
ausgelernten Fleischer. Wie er zu
seinem Beruf, den er bei Thomas
Autischer in Fohnsdorf von der
Pike auf gelernt hat, gekommen
ist? ,Ich bin auf einem Hof aufge-
wachsen, lernte dann viel Uber
Fleischverarbeitung in der Land-
wirtschaftsschule. Das hat mein
Interesse geweckt — und das
wollte ich vertiefen®, so der junge
Murtaler, der auch weiterhin im
Beruf bleiben will, denn: ,Auch
mit der Landwirtschaft daheim
lasst sich das namlich sehr gut
verbinden.”

So steht fir ihn auch die Mei-
sterpriifung ganz oben auf sei-
nem Karriereplan. Kein Wunder:
,Es ist sehr interessant, Produkte
zu veredeln. Da muss man viel
kdnnen und auch viel wissen®
sagt der 20-Jahrige. Das Aller-
wichtigste sei aber die Hygiene,
das oberste Gebot. Und Genauig-
keit sowie Ausdauer. Nachsatz:
,Esist einfach ein schoner Beruf!“

STECKBRIEF
Dauer: 3 Jahre
Aufgaben: Fleischer sind Ex-
perten fiir Genuss, Frischemei-
ster und Gesundheitsberater.
Lehrlinge entscheiden sich zwi-
schen den Lehrberufen Fleisch-
verarbeiter und Fleischverkdu-
fer. Der Fleischverarbeiter sollte
z. B. kreative handwerkliche
Geschicklichkeit sowie auch
technisches Verstdndnis (fiir
die eingesetzten Maschinen)
mitbringen. Als Fleischverkdu-
fer benotigt man u. a. Kreativi-
tdt und Freude am Prdsentie-
ren von Fleisch und Wurstwa-
ren, Teamfdhigkeit und Freude
am Umgang mit Menschen.
Fiir beide steht die
Hygiene an erster
Stelle.
Lehrlingswart:
Katrin Jauschnig

W K[O| &

Die Lebensmitieigewerbe
STEIERMARK

KOMMENTAR

Oberste Voraussetzung: Kreativitat!

,Das Konditorhandwerk ist
grundsatzlich jung und kreativ
—eine kreative Ader ist also au-
Berst wichtig, wenn man ein
guter Konditor werden moch-
te. Man kann der Fantasie frei-
en Lauf lassen, es ist schon,
weil man Menschen eine Freu-
de machen kann. Eine Torte ist
ja immer mit einem besonde-
ren Anlass verbunden - wenn
sie vom Konditor kommt, ist es
ganzindividuell und eigens fir
den Kunden gemacht. So gese-
hen sind es eigentlich Luxusar-
tikel, die wir produzieren - und

KOMMENTAR

@ Erich

Handl,
Innungs-
meister der
Konditoren
genau das mochten wir auch un-
seren Lehrlingen vermitteln. An-
genehm sind auch die Arbeits-
zeiten. Und nach der Lehre bietet
sich eine breite Palette an Mog-
lichkeiten: von der Saisonarbeit
Uber die Gastronomie bis hin zur
Lebensmittelakademie.”

Vom guten Mix aus Trend und Standard

,Wer im Lebensmittelsektor
beschaftigt ist, bendtigt ein
Bewusstsein flir das Lebens-
mittel an sich. Das muss auch
angehenden Lehrlingen klar
sein: Lebensmittel sind ein
Rohstoff der Natur, die etwas
wert sind. Es ist sozusagen
eine Ehre, diese weiterzuverar-
beiten und Produkte daraus
herzustellen. Die Perspektiven
von Gesellen in unserer Bran-
che sind ausgezeichnet. Gene-
rell sollte man den Gesellen-
briefals wichtige Zwischensta-
tion betrachten und den Mei-

KOMMENTAR

@ Heinz
Regula,
Innungs-
meister der

; Bcicker

ster anstreben. Denn meiner
Meinung nach ist Tradiiton zwar
gut, aber manchmal halt auch ein
wenig verstaubt. Ein guter Mix
aus Trends und Standard, das ist
es, was unsere Branche braucht.
Wer eine Selbststandigkeit an-
strebt, braucht eine solide Basis.”

Ein absolut verantwortungsvoller Beruf

,Ein guter Fleischer braucht In-
teresse flr sein Tun und die
Liebe dazu, mit Lebensmitteln
umzugehen. Die Lehre des Flei-
schers dauert drei Jahre und
bietet zwei Moglichkeiten: die
Fleischverarbeitung — die tbri-
gens erst bei der Grobzerle-
gung anfangt, denn die
Schlachtung ist nicht mehr Teil
des Lehrberufes. Die zweite Va-
riante einer Fleischerlehre ist
jene zum Fleischverkaufer, den
eher Madchen anstreben, weil
ihnen das Feinmotorische —
ahnlich wie im Einzelhandel

@ Josef
Mofham-

mer,

Innungs-
meister der
Fleischer
FURGLER

Feinkost — eher liegt, Stichwort
Partyservice etc. Wer beides in
Doppellehreerlernt, braucht dazu
vier Jahre. Fleischer ist ein verant-
wortungsvoller Beruf mit dem
Fokus auf Hygiene und Qualitat.
Als Lehrling muss man etwas auf
dem Kasten haben.”
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@ Frisch geba-
ckene Boden-
legerin und
Malerin: Iris
Schantl hat
ihre LAP mit
Auszeichnung
bestanden
FUCHS (4)

Um keine einzige

Karrierechance verlegen

Iris Schantl hat ihre Maler- mit der Bodenlegerlehre kombiniert.

KOMMENTAR

® Josef
Eberhard,
Landes-
innungs-
meister

Uber den Wert von
Grundkenntnissen

,Berufsinformationsmessen

geben schon im Vorhinein die
beste Gelegenheit, sich einen
Beruf vertraut zu machen. Als
Bodenleger braucht man ge-
wisse Grundkenntnisse wie
kaufmannisches Talent, das
Beherrschen der Grundrech-
nungsarten und auch hand-
werkliches Geschick. Der Lehr-
beruf ist auch fiir Madchen
wirklich machbar, denn Hilfs-
zubehor und Maschinen erlau-
ben eine einfachere Handha-
bung. Die Lehre nach der Ma-
tura ist bei uns sehr beliebt.”

a, es stimme, es sei schon
J eher ein Burschenberuf. Und
natlrlich, es gebe Berufe, die
korperlich weniger fordernd sind.
Und trotzdem — vielleicht gerade
deshalb —ist Iris Schantl aus Stra-
den nach knapp vier Jahren Lehr-
zeit Uberzeugt, das Richtige ge-
wahlt zu haben: Sie wird Bodenle-
gerin —und Malerin, hat sie doch
die beiden Lehren miteinander
kombiniert.
JEsist nichtimmerleicht gewe-
sen, sich als Madchen durchzu-
setzen, weil ich am Anfang ein-

@ Fiir Bodenleger gilt es, kor-
perlich fordernde Aufgaben ...

fach nicht so viel Kraft gehabt
habe, erzahlt die junge Gesellin,
die ihre Lehrabschlussprifung —
auch zur Freude von Innungs-
meister Sepp Eberhard — mit aus-
gezeichnetem Erfolg bestanden
hat.

Dass sie einen Tiefpunkt im
zweiten Lehrjahr Uberstanden
hat, war laut Iris Schantl auch der
Verdienst einer lieben Kollegin,
die sie aufgebaut und neu moti-
viert hat. Es lohnt sich also, dran
zu bleiben, denn heute, als frisch
gebackene Gesellin, weild Iris

® ... wie auch handwerkliche
Herausforderungen ...

STECKBRIEF

Dauer: 3 Jahre.

Aufgaben: Bodenleger fertigen
Estriche als Unterboden und
schaffen damit die Grundlage
fiir Wérme- und Schallddam-
mungen sowie fiir simtliche
Bodenbeldge. Ob aufSen oder
innen, Neu- oder Altbau, Est-
richleger kennen zahlreiche
Verfahren, nach denen sie die
Untergriinde vorbereiten, so-
wie eine Menge verschiedener
Rezepturen, mittels derer sie
den jeweils passenden Estrich
herstellen. Planung und Verle-
gung von Oberbdden und Fuf3-
bodenbeldgen gehéren eben-
falls zu ihrem Aufgabenfeld.

Lehrlingswart:
Markus Gangl

DEEE

Die Bodenleger
STEIERMARK

Schantl genau, worauf es in ihrer
Zunft ankommt: ,Ein guter Bo-
denleger weif, was er macht,
kann mit dem Werkzeug umge-
hen und gibt sein Wissen auch an
Lehrlinge weiter.“ Sie selbst
mochte im Beruf und in ihrem
Lehrbetrieb, der Konrad GmbH in
Weitersfeld an der Mur, bleiben.

DeshalbauchihrRatflirandere,
die vor derselben Entscheidung
stehen: ,Man sollte einfach ein-
mal probieren, was man mochte.
Man merkt dann schon, ob es
passt oder nicht.”

@ ... mit Geschick und Umsicht
zu meistern
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@ Jasmin ‘
Trummer bear-
beitet Innen-
wdnde und
Decken und
verleiht Ge-
bduden und
Rdumen eine
unverwechsel-
bare Note

FUCHS (4)

1.8 1st ein tolles Getiihl, wenn

man das Ergebnis sieht*

Das Multitalent Jasmin ist bei den Stuckateuren gut aufgehoben.

KOMMENTAR

& Gerhard
Abel,
Landesin-
nungsmei-
ster-Stv.
FURGLER

Spezialisten mit
Perspektiven

Wer sich mit seinem Beruf voll
identifiziert und groRes Ge-
schick beweist, kann sich als
Stuckateur, Restaurator und
Trockenausbauer spezialisie-
ren und als Meister sein eige-
nes Unternehmen fiihren. Jas-
min Trummer ist ein gutes
Beispiel: Weil sie beste Lehrab-
schluss- und Wettbewerbser-
gebnisse hatte, ist sie bei den
StyrianSkills  ausgezeichnet
worden. Zum technischen Ver-
standnis und handwerklichen
Kénnen muss jedoch auch die
korperliche Eignung passen.

Issieihre Lehreals Trocken-
bauerin begann, war sie
bereits zwei Mal ausge-

lernt: als Malerin und Bodenlege-
rin.Jasmin Trummer ist ein echtes
Handwerkstalent: ,Auf den Bau-
stellen habe ich gesehen, was
man Trockenbauer alles machen
kann. Das hat mich total begei-
stern.“ Der Hauptrohstoff fir
Stuckateure heit Gips — in allen
Formen, Farben und Zusammen-
setzungen. Vor allem in grol3en
Gebauden wie Veranstaltungs-
zentren oder Spitalern wird ihr

@ Jasmin bearbeitet Innen-
wdnde und —decken, ...

Kénnen von Architekten so richtig
gefordert. Der urspriingliche Be-
ruf war ja der des Stuckateurs, der
die schonsten Fassaden und In-
nenraumfassaden gemacht hat.
Durch die Technik des Trockenaus-
baues mittels Gipskartonplatte
kann man moderne Decken- und
Wandgestaltungen machen, die
auch schon ins Kunstlerische ge-
hen. ,Mit den abgesetzten De-
cken sind der Fantasie fast keine
Grenzen gesetzt.“ Neben der mo-
dernen Baukunst gewahrleistet
der Stuckateur auch Brand- und

@ ... ihr Hauptrohstoff heifit Gips
in allen Formen und Farben

STECKBRIEF

Lehrzeit: 3 Jahre

Aufgaben: Stuckateure und
Trockenausbauer fiihren ein-
fache und kunsthandwerkliche
Verputz- und Stuckarbeiten an
Fassaden und Innenwdnden
von Gebduden durch. Sie stel-
len Innen- und AufSenputze
her, fertigen Stuckornamente
und Zierfiguren an oder mon-
tieren vorgefertigte Stuckele-
mente.

Sie befestigen Platten und Fas-
sadenverkleidungen und stel-
len Zwischen- bzw. Leichtwdn-
de auf. Die Montage von Wair-
me-, Kdlte-, Brand- und Schall-
schutzplatten gehdrt ebenso
zu ihren Aufgaben wie die Alt-
bausanierung.

Lehrlingswart: Gerhard Abel

WK/O|&

Die Bauhillsgewerbe
STEIERMARK

Schallschutz.  Jasmin  Trummer:
Letztendlichist es wirklich ein Ham-
mer, wenn man die fertigen Raume
sieht”, schwarmt die heute 23-jah-
rige, passionierte Ful3ballerin.

Und was man gerne macht,
macht man gut. Mittlerweile kann
Jasmin Trummer einen Preis bei
den StyrianSkills und einen Sieg
bei der Knauf-Junior-Trophy auf
ihrem Konto verbuchen. Doch das
ist noch lange nicht alles: Bei den
EuroSkills in Lille im Oktober 2014
erreichte Jasmin die Silbermedail-
le.

@ Der komplette Innenausbau
gehort ebenfalls zu ihrem Metier
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& Herr der
Bohrmaschine:
Manuel
Antrich bei der
Arbeit unter
freiem Himmel
FUCHS (4) )

Konstrukteur mit einer

Leidenschaft fiir Holz

Was Manuel Antrich (19) an seiner Ausbildung als Zimmerer schatzt

KOMMENTAR

& DI
Oskar Beer,
Landes-
innungs-
- waft meister

. \ FURGLER

wSpannend und
bereitet Freude®

Als Zimmerer braucht man viel
technisches Wissen, man muss
handwerklich  begabt und
schwindelfrei sein. Der Beruf
ist technisch sehr anspruchs-
voll. Das betrifft nicht nur die
modernen Gerate sondern
auch die Baustile. Als Zimme-
rer kann man beim Herstellen
eines Bauwerks richtig mitre-
den und viel dazu beitragen,
dass ein Gebaude wachst. Man
ist von Anfang bis Ende mit da-
bei und sieht zuletzt das fer-
tige Werk. Das ist spannend
und bereitet groRe Freude.

en Wunsch, etwas zu ge-
stalten, trug Manuel An-
trich immer schon in sich.

Schon lange bevor er seine Lehre
als Zimmerer begann, schraubte
er kleinere Konstruktionen zusam-
men—ein Baumhauszum Beispiel.
Daist der Gedanke gereift,dass die
Zimmerer-Lehre vielleicht gar
nicht so schlecht ware. Die Leiden-
schaft fiir die Ausbildung hat sich
dann endgliltig eingestellt, als er
in seinem heutigen Lehrbetrieb
zweimal schnuppern durfte. Heu-
te baut er Dachstiihle, baut ganze

@ Hingabe: Der Umgang mit
Holz will gelernt sein

Hauser auf, berechnet und zeich-
net Konstruktionen — letzteres
lernt der Weststeirer aus St. Stefan
ob Stainz intensiv in der Berufs-
schule.

Das Aufgabenspektrum des
Zimmerers bezieht sich aber nicht
nur auf Hauser: Der Spezialist
kann auch fiir Arbeiten in Hallen
oder Briicken sowie flr die Sanie-
rung oder Restaurierung histo-
rischer Fassaden herangezogen
werden. Neben den traditionellen
Werkzeugen sind Zimmerer von
heute nicht nur fit, was die Bedie-

® Das passt: Genauigkeit ist fiir
Zimmerer ein wesentlicher Faktor

STECKBRIEF

Lehrzeit: drei Jahre.
Aufgaben: Zimmerer stellen
Holzkonstruktionen und Holz-
bauten aller Art her. Sie ferti-
gen Dachsttihle, Treppen, De-
cken, Wandverkleidungen, Fuf3-
béden oder Betonschalungen
fiir Betonwerkteile. AufSerdem
stellen sie Bauteile von Fertig-
teilhdusern her, montieren sie
am Einsatzort und isolieren die
Bauteile. Zimmerer fiihren
auch Holzschutz-, Reparatur-
und Sanierungsarbeiten an
Holzkonstruktionen durch.
Neben Holz lernt man auch
den Umgang mit Gipskarton-
und Kunststoffplatten, Metal-
len, Ddmm- und
Isoliermaterialien.

Lehrlingswart:
DI Peter Freyd|

WK O] =

HOLZIBAU
STEIERMARK

nung von CAD-gesteuerten Anla-
gen angeht — sie konnen mit elek-
trischen Sagen, mit Himmern und
vielem mehr umgehen. Hierfir
sind Geschick, mathematisches
Verstandnis und vor allem eine
groRe Liebe fiir den Werkstoff Holz
notwendig.

»Man glaubt nicht, was man al-
les mit Holz machen kann® sagt
Antrich, der den besonderen Reiz
seiner Arbeit in der Herausforde-
rung sieht: ,Je komplexer, desto
interessanter. Ich mag das AuRer-
gewohnliche.”

( (A

@ Packt an: Manuel Antrich
gefillt seine Arbeit
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@ Hat Freude
bei seiner Aus-
bildung: der
angehende
Tischler Florian
Helmhart
HOFFMANN (4)

Wo man bei der Arbeit

haufig aut Holz klopft

Florian Helmhart feilt an seiner Karriere als Tischler und Tischlereitechniker.

NACHGEFRAGT
™

€ KommR
Walter
Schadler,
Landes-
innungs-
meister

Hine sehr gute
Ausbildung*

Die Freude am Gestalten und
das Herstellen von vielfaltigen
Werkstlicken — darauf kommt
es als Tischler an. Du bist ein
heller Kopf, hast geschickte
Hande, besitzt ein raumliches
Vorstellungsvermogen, gute
Manieren und hast ein freund-
liches Gemiit? Dann hast du
gute Voraussetzungen fiir eine
Lehre. Hier bekommst du eine
sehr gute Ausbildung, wirst
gefordert, hast beste Berufs-
chancen im In- und Ausland
und bekommst die Mdoglich-
keit, eine Firma zu griinden.

och vor nicht allzu langer
Zeit hatte Florian Helmhart
keine Ahnung, was man

aus Holz alles herstellen kann.
Denn eigentlich wollte der heute
16-jahrige Landmaschinentechni-
kerwerden. Doch dann hatderBad
Gleichenberger bei einer Tischlerei
geschnuppert — eine Vorgabe der
Schule. Der Einblick in den Betrieb
hat einen positiven Eindruck auf
ihn hinterlassen.,,Und da hat mich
die Chefin gefragt, ob ich nicht als
Lehrling anfangen mochte. Ich
habe natirlich ja gesagt.”

@ Florian Helmhatrt liebt Krea-
tivitat und das Gestalten, ...

Seit gut einem Jahrist der junge
Mann nun mit an Bord. Mittler-
weile weild er, was sich mit hand-
werklichem Geschick aus dem
nachwachsenden Rohstoff Holz
fertigen lasst: ,Fast alles”, sagt er
mit gewissem Stolz. ,Davon war
ichwirklich Giberrascht.”“ Wenn aus
machtigen Pfosten Mdobelstiicke
entstehen, die man effektiv nut-
zen kann, dann begeistert das den
angehenden Tischler.

Zurzeit sind es vor allem noch
kleinere Arbeiten, wie schleifen,
mit denen sich Helmhart in der

@ ... deshalb fasziniert ihn der
Umgang mit dem Rohstoff Holz

STECKBRIEF

Dauer: drei bzw. vier Jahre.
Aufgaben: Arbeiten mit Holz
und anderen Materialien, Pro-
Jektbegleitung von der Idee bis
zur Fertigstellung, Entwerfen
von Wohnlésungen, Produkti-
on von Mobeln, Fenstern, De-
cken, Tiiren, Wiederherstellung
von Konstruktionen oder
Antiquitdten.

Spezialisierung: Wdhrend der
Tischlerausbildung gibt es die
Modglichkeit, eine vierjdhrige
Lehre zum Tischlereitechniker
mit den Schwerpunkten Pro-
duktion und Planung zu absol-
vieren. Die Tatigkeit reicht da-
bei bis zur intensiven Kunden-
betreuung und
auch Qualitdtskon-
trolle.
LEHRLINGSWART:
KommR Anton Ulrich

W/ KO| &)

Tischier & Holzge

SIEIERHIRK

Ausbildung beschaftigt. Aber nach
und nach werden die Aufgaben,
aber auch die Herausforderungen
wachsen. Der Umgang mit Hobel,
Kreissdage oder Kantenautomat
zum Beispiel. Helmharts Wunsch:
,lch mochte mich gerne auf die
CNC-Frase spezialisieren.” Deswe-
gen absolviert er zusatzlich zur
Tischler-Lehre die Ausbildung zum
Tischlereitechniker. Bis er das ge-
schafft hat, dauert es noch. Im-
merhin: Zuhause hat er schon ei-
nen Hihnerstall gebaut. Und da-
rauf ist er richtig stolz.

@ Liebe zum Detail ist in Helm-
harts Beruf wesentlich
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& Stilsicherheit
ist wichtig im
Beruf des Tape-
zierers und
Dekorateurs
HASSLER (4)

Der Stoff, aus dem
Berufstraume sind

Lang (k)lebe die Tapeziererin! Decke, Boden, Wand und Co. sind ihr Reich.

KOMMENTAR

@ Gerhard
Kaufmann,
Landes-
innungs-

, meister
Yon Kreativitit
und Stilsicherheit

Fir einen besonders guten Ta-
pezierer —und  Dekorateur
kommt es im Rahmen seiner
wirklich vielseitigen Tatigkeit
vor allem auf eines an: auf das
gewisse Auge, das einem sagt,
was in einem Raum oder zu
einem Stil passt — und was
nicht. Auch deshalb sind Mad-
chen sehr oft dulRerst gut fir
diesen Lehrberuf geeignet. Ge-
nau das zeigt sich auch immer
wieder bei unseren Lehrlings-
wettbewerben, bei denen in
unserem Berufsfeld sehr oft die
Madchen die Nase vorn haben.

ckelt und ihr Zimmer kurzer-
hand selbst ausgemalt. Allein,
beim Schnuppern hat sich dann
herausgestellt, dass sie doch keine
Malerin werden will. Aber so circa
ist sieim Metier geblieben —wenn
auch durch einen Zufall, wie die
16-Jahrige es formuliert.

Fest steht: Heute befindet sie
sich im inzwischen zweiten Lehr-
jahr in Graz. Und die junge Dame
freut sich dabei besonders liber
die Vielfalt ihrer taglichen Arbeit:

chon als Kind hat Denise
Schloffer nicht lange gefa-

@ Beim Tapezieren setzt De-
nise Schloffer auf ...

Polstern, tapezieren, ausmalen,
Boden legen, Vorhange nahen,
schmicken und drapieren zahlen
unter anderem dazu. Nicht zu ver-
gessen die ,,Hausbesuche®, um vor
Ort zu sehen, was in den jewei-
ligen Raum und zu den jeweiligen
Kunden passen konnte. Und wie es
sich flir eine gute Tapeziererin und
Dekorateurin gehort, ortet sie
auch gleich die richtigen Eigen-
schaften, die man in diesem Beruf
mitbringen muss: Kreativitat, Stil-
sicherheit im Umgang mit Farben,
GeflihlflrsTapezieren.Und: ,Esist

® ... ihr angeborenes kreatives
Hdéindchen ...

STECKBRIEF

Dauer: 3 Jahre

Aufgaben: Wand-, Decken-
und Bodenbeldge sind das
Hauptaufgabengebiet des
Tapezierers und Dekorateurs.
Diese werden vom Experten
dekoriert und bespannt, er
ndht und bringt Stoffe auf —
verdndert mit seiner Arbeit oft
ganze Raume unter Verwen-
dung einschldgiger Techniken.
Auch der Sonnenschutz zdhlt
zum fachlichen Know-how des
Tapezierers. Und dem gegen-
widrtig boomenden Gartent-
rend zollt der Fachmann

durch die fachgerechte Ver-
wendung von Outdoor-Stoffen
Tribut.

Lehrlingswart:
Gerhard Mautner

WKO|&)

Maler - Tapezierer
STEIERMARK

nicht gemiitlich, aber es gefallt
mir!l“ stellt Denise Schloffer fest.

Sogar der Schmutz, der von Zeit
zu Zeit den Alltag pragt, ,ist mir
wurscht! Und die notwendige
Kraft, die man braucht, baut man
mit der Zeit ja sowieso von selbst
auf’, sagt die angehende Gesellin,
dieaufalle Falle auch nach Lehrab-
schluss in ihrem Beruf bleiben
mochte.

Sogar die nachsten Karriere-
schritte sind fiir die junge Steirerin
bereits ein klares ein Thema: ,,Mei-
sterprifung? Auf jeden Falll“

# ... und freut sich schon auf
weitere Karriereschritte
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@ Setzt hier
ganz auf Griin:
Marie Theres
Mayerhofer

GERY WOLF (4)

Fur die, die sich ihre

Karriere ausmalen wollen

Bliro ware nichts fir sie: Marie Theres Mayerhofer ist Malerin geworden.

KOMMENTAR

& Alois
Feuchter,
Landes-
innungs-
meister

Unser Beruf hat
sich sehr verindert

LAlsangehender Maler-und Be-
schichtungstechniker darf man
jetzt wahlen: Fiir den einstigen
Maler- und Anstreicher gibt es
Spezialisierungsmoglichkeiten

in Dekorationsmaltechnik, hi-
storischer Maltechnik und Kor-
rosionsschutztechnik.  Daran
wurde auch der Lehrplan ange-
passt — eine gute Moglichkeit
auch fiir Betriebe, sich zu spezi-
alisieren und kiinftige Fachkraf-
te auszubilden. Stolz bin ich auf
die Madchen, die bei Lehrlings-
wettbewerben stets vorn da-
bei sind.”

arie Theres Mayerhofer
aus dem Murtal ist fir
viele wohl echt zu benei-

den, denn: ,Die Lehrabschlusspri-
fung habe ich hinter mir, ich bin
seit August ausgelernt.“ Na wun-
derbar, dann kann uns die Malerin
und Beschichtungstechnikerin ja
sicher erzahlen, was einen guten
Berufskollegen ausmacht.

,Man braucht Geschick, eine ru-
hige Hand und auf alle Falle auch
Farbgefiihl. Und man muss mit
den Menschen umgehen kdnnen®,
weil die 18-Jahrige. Sie hat flrsich

& Nachdem alles sorgfiltig ab-
geklebt wurde, ...

das Richtige gefunden, sprich: ,ei-
nen vielseitigen Job, in dem man
dasVorher-Nachhererlebt undam
Abend sieht, was man tagsuber
geleistet hat*, so Marie-Theres Ma-
yerhofer stolz.

Stolz ist sie auch darauf, ihren
Kindheitstraum erfiillt zu haben:
,lch wollte nie in einem Biro sit-
zen, sondern mich immer hand-
werklich austoben. Die Firma Os-
termann war bei uns im Ort Mur-
au, ich habe mich beworben und
wurde auch genommen®, blickt
Marie Theres Mayerhofer zurtick

@ ... schwingt Marie Theres Ma-
yerhofer den Pinsel — ...

STECKBRIEF

Dauer: 3 Jahre

Aufgaben: Zu den hauptsdch-
lichen Aufgaben im Berufsall-
tag eines Malers und Be-
schichtungstechnikers zdhlen
unter anderem die Verschone-
rung und der Schutz fiir ver-
schiedenste Fldchen wie Putz,
Stein, Holz, Beton, Metall und
Kunststoff. Dartiber hinaus ist
natiirlich auch Kreativitdt ge-
fragt, denn ein Maler ist auch
Spezialist in Sachen Design,
Restaurierung und Sanierung.
AufSerdem gilt er auch als Ex-
perte in Sachen Umweltfra-
gen, Stichwort fachgerechte
Entsorgung.

Lehrlingswart:
Michael Tobisch

W K|O[&)

Maler - Tapeziarer
STEIERMARK

auf ihre beruflichen Anfange.

Ob sie es als Frau in einem ver-
meintlich typischen Mannerberuf
schwerer hat? ,Naja, teilweise ist
esrechtanstrengend, zum Beispiel
beim Spachteln. Wenn man es
aber gern macht, dannist das halb
so schlimm. Wichtig ist auch, dass
man die Farben liebt", sagt die
frischgebackene Gesellin.

Ein gutes Stichwort: Kann eine
Malerin eine Lieblingsfarbe ha-
ben? ,Ich mag Violett sehr gern.”
Nachsatz:,,Das hat aber nichts mit
meinem Job zu tun ..”

@ ... wenn es sein muss, auch
in luftigen Hohen.
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@ ,Alles ist
aufregend,
wenn man das
erste Mal auf
eine Baustelle
kommt*, erin-
nert sich
Thomas Sajko
HELGE SOMMER (4)

wvieine Lehre ist das Beste,

das ich je gemacht habe

Handwerkliches Geschick macht aus Thomas Sajko einen Vorzeigelehrling.

KOMMENTAR

@ Josef
Nestler,
Landes-
innungs-
meister

FISCHER

Glas trifft Technik
und Design

Bestand noch vor 20 Jahren der
Hauptanteil unserer Auftrage
aus Glasarbeiten, bringt es die
moderne Architektur mit sich,
dass sich unser Betatigungs-
feld mittlerweile zu 60 Prozent
in Richtung Glasbautechnik,
sprich:  Schienen, U-Profile,
Criffe etc., verlagert hat. Der
vermehrte Wunsch nach gla-
serner Innenraumgestaltung
mit Glasmobel, Glasgeldnder,
Glasstiegen oder begehbarem
Glas verlangt immer mehr
nach Designkenntnissenin un-
serer Branche.

bwohl| sein Lehrbetrieb,
die Glaserei Sajko in Graz,
ein Familienbetrieb aus

seiner Verwandtschaft ist —und er
gleich daneben wohnt, war es
nicht geplant, dass er einmal eine
Lehreindieser Branche macht. ,Ur-
spriinglich wollte ich Design oder
Architektur studieren, erinnert
sich Thomas Sajko. Nach der drit-
ten Oberstufe im Gymnasium hat
er jedoch seine Schullaufbahn ab-
gebrochen: ,Ich wollte nicht
mehr!“ Die erste Alternative, zum
Bundesheer, musste er jedoch ver-

@ Glasbautechniker brauchen
handwerkliches Geschick ...

'66

werfen, weil untauglich. Als Uber-
gangslosung nahm er einen Ferial-
job in der Firma des Onkels an —
und es hat Spaf} gemacht. So rich-
tig Spald gemacht. Sajko: ,Es ist das
Beste, das ich je gemacht habe.”
Mittlerweile kommt der20-Jah-
rige ins dritte Lehrjahr. Was der
besondere Reiz an der Glasbau-
technikist? ,Dumachst jeden Tag
etwas anderes: Rahmenkonstruk-
tionen fiir Fenster, ganze Glas-
fronten montieren, Dacher und
Lichtbander bauen. Manchmal
reparieren wir in Kirchen und al-

#® ... ein gutes rdumliches Vorstel-
lungsvermaégen ...

STECKBRIEF

Lehrzeit: drei Jahre.
Aufgabent: Erstellen von Skiz-
zen und Entwitirfen, transpor-
tieren von Glas und hantieren
mit glasverarbeitenden Ma-
schinen. Das tdgliche Geschdft
umfasst Neuverglasungen, Re-
paratur- und Wartungsar-
beiten an bereits bestehenden
Verglasungen. Im AufSenbe-
reich von Gebduden werden
Arbeiten an Ttiren, Fenstern,
Schaufenstern und Fassaden
durchgefiihrt, Glasddcher und
andere Glaskonstruktionen
montiert. Fiir den Innenaus-
bau werden Mébel, Schiebe-
tiiren, Spiegel, Zier- und
Bilderverglasun-
gen hergestellt.
LEHRLINGSWART
Daniel Rauch

WK O]

Die Glaser
STEIERMARK

ten Hausern Bleiverglasungen®,
so Thomas Sajko. Natiirlich ist es
zwischendurch auch anstren-
gend: Die Scheiben haben ein ge-
wisses Gewicht, das Wetter tut
das ubrige dazu. Aber wenn man
das Resultat sieht: ,Erst kiirzlich
haben wir bei einem zehnsto-
ckigen Hochhaus alle Balkone ver-
glast. Meine erste groRRe Baustel-
le, wo ich auf einem Gerlist gear-
beitet habe. Wenn ich jetzt wie-
der einmal vorbeifahre, bin ich
schon stolz, weil auch ich zu dem
tollen Bau beigetragen habe.”

® ... sowie einen feinen Sinn
fiir Formen und Farben
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& Werner Hor-
mann bei der
(gesicherten)
Arbeit in luf-
tiger Hohe
FUCHS (4)

Dieser Beruf bringt junge

Menschen ganz nach oben

Werner Hormann hat beides gelernt: Er ist Dachdecker und Spengler.

KOMMENTAR

€ KommR
Helmut
Schabauer,
Landes-
innungs-
meister
FISCHER

Loppellehre
ist sinnvoll*

Wer sich fiir diesen Beruf ent-
scheidet, sollte Schwindelfrei-
heit und Talent fur raumliches
Denken mitbringen. Man muss
Flachen und Volumen berech-
nen und mit unterschiedlichen
Materialien umgehen konnen.
Viele Betriebe beschaftigen
heute kaum nur mehr reine
Dachdecker oder reine Speng-
ler. Deswegen geht der Trend
auch Richtung der Doppelleh-
re. Das ist auch sinnvoll. Das
Betatigungsfeld in dem Beruf
ist jedenfalls riesig. Und er
wird auch gut bezahlt.

m vergangenen Jahr hat
IWerner Hérmann (20) beruf-

lich einen groRen Schritt nach
vorne getan: er ist nun Geselle,
den Abschluss der Doppellehre
als Dachdecker und Spengler
kann ihm nun keiner mehr neh-
men. Vier Jahre hat Hormann da-
flr investiert, ausgezahlt hat es
sich auf jeden Fall: ,Ich wollte das
immer schon machen. Es macht
SpalR, auf alle Fille ein cooler Be-
ruf.“ Warum? Allein, weil ihm die
Arbeit in der Hohe gefallt. Auf
rund 30 Meter oberhalb des Bo-

@ Der Umgang mit verschie-
denen Materialien ...

dens hat er schon gearbeitet.
Angst hat er dabei keine, obwohl
ersagt: ,Ohneist es nicht.“ Wobei
eigentlich nichts passieren kann.
Denn es gibt ein vorgeschrie-
benes Schutzgerist auf dem
Dach — und der Dachdecker bzw.
Spengler muss ein Gurtgeschirr
tragen, das an einem Sicherungs-
seil hangt. Was Hormann zudem
noch gefillt: ,Die vielen Heraus-
forderungen, die Genauigkeit, die
man immer wieder aufs neue un-
ter Beweis stellen muss.”

So deckt der Geselle nun Da-

... beherrscht Werner Hormann
genauso wie seine Werkzeuge

STECKBRIEF

Lehrzeit: vier Jahre fiir die Dop-
pellehre des Dachdeckers und
Spenglers.

Aufgaben: Der Dachdecker
stellt alle Arten von Dachde-
ckungen her. Er verlegt Flach-
und Steilddcher und baut da-
bei auch Lichtkuppeln und
Dachfenster ein. Er ist fiir die
Montage und Instandhaltung
zustdndig. Als Spengler bear-
beitet man Bleche und Metalle
und montiert die fertigen Pro-
dukte. Es gibt Bauspengler (Dd-
cher, Fassaden, Wandverklei-
dungen), Liiftungsspengler
(Liiftungs- und Klimaanlagen)
und Galanteriespengler (Ge-
brauchs- und
Kunstgegenstdan-
de).
Lehrlingswart:
Bernd Kaup

WK/O|&)

Dachdecker - Glaser - Spongler
STEIERMARK

cher mit Ziegeln, Faserzement-
platten oder Betondachsteinen,
fasst Kamine ein, montiert Rin-
nen und vieles mehr. Neben dem
grofRen Arbeitsspektrum sind es
die geregelten Arbeitszeiten und
die guten Verdienstmoglich-
keiten, die Hormann mit seinem
Job verbinden. Seine Zukunft
sieht der 20-Jahrige auf alle Falle
bei der gleichen Grazer Firma, wo
es im ,sehr gut gefallt und das
Umfeld passt“ Nachsatz: ,Mit ei-
ner abgelegten Meisterpriifung
kann auch nichts verhaut sein.”

® Sicherheitsausriistung ist bei
der Arbeit vorgeschrieben
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@ Daniel
Scheibel arbei-
tet in seinem
Lehrbetrieb
meist mit
modernsten
Maschinen
FUCHS (4)

,ich mag alles, was

mit Stein zu tun hat*

Ein Lehrberuf, bei dem Tradition und Moderne stilvoll aufeinandertreffen.

KOMMENTAR

@ Franz
Reinisch,
Steinmetz-
Vorsteher
FISCHER

Eine steinharte
Herausforderung

Im Grunde muss ein Steinmetz
eine kinstlerische und eine
handwerkliche Ader haben.
Mit den unzahligen Methoden
kann jeder Steinmetz seine in-
dividuelle Handschrift entwi-
ckeln. Obwohl unser Beruf ei-
ner der altesten ist, hat er den
Sprung ins zwanzigste Jahr-
hundert mit Bravour bestan-
den: Ausgefeilte Gerate Uber-
nehmen die schwere Hebear-
beit, und ohne Computer
kommt man nicht mehr aus.
Allein in unserer Werkstatte ar-
beiten wir mit vier PC-Anlagen.

urch seine Tante, die
Steinmetzin ist, kam er
erstmals mitdem Berufin

Berlihrung. ,Zwei Mal schnup-
pern hat gereicht, um herauszu-
finden, dassich alles mag, was mit
Stein zu tun hat® erinnert sich Da-
niel Scheibel. Und mit ,alles” ist
tatsachlich ein breites Betati-
gungsfeld gemeint: von riesigen
Skulpturen zu ganzen Brunnen-
oder Terrassenanlagen, Kiichen-
und Badeinrichtungen bis hin zu
perfekt geschliffenen und be-
schrifteten Grabsteinen. Beson-

& Wdhrend der Lehre erlernt
Daniel unzihlige Methoden ...

ders angetan haben es dem jun-
gen Steirer Profilarbeiten: ,lIch
durfte schon bei einigen Saulen
flr Privathduser mitarbeiten. Das
sieht schon sehr edel aus.“ Ob im
Innenraum oder bei der Pool- und
Gartengestaltung: Steinmetzar-
beiten finden immer mehr Einzug
ins moderne Design. Auchvonden
eleganten Steinplatten in Kiichen
oderBadern, meistausschwarzem
Granit, ist Daniel sehr begeistert.

Auch wenn der 18-Jahrige ein
durchtrainierter Bursche ist, seine
Korperkraft muss er nicht restlos

@ ... mit denen er die Steine
bearbeitet

STECKBRIEF

Lehrzeit: 3 Jahre

Aufgaben: \erarbeitung von
Natur- und Kunststein fiir Ar-
chitektur und Bau, Garten-
und Landschaftsbau, Innenar-
chitektur und Einrichtung,
Friedhof und Grabmal, Restau-
rierung und Denkmalpflege so-
wie fiir Gestaltung, Kunst und
Design.

Bearbeitet wird Natur- und
Kunststein mit Handwerkszeu-
gen oder Maschinen in sehr
vielféltiger Weise: Werkstiicke
kénnen geformt und gestaltet,
beschriftet und ornamentiert,
verlegt und versetzt werden.
Auch das Restaurieren histo-
rischer Denkmidiler fdllt in den
Aufgabenbereich.
Lehrlingswart: Franz Reinisch

WIK/O| N

Steinmetzmeister
STEIERMARK

bei seiner Arbeit einsetzen, son-
dern kann sie getrost bei seinen
Lieblingssportarten, dem Snow-
boarden und Schwimmen, entfal-
ten. Denn: Es gibt heute bei den
Steinmetzen kein schweres He-
ben mehr. Das ibernehmen Kra-
ne. Daniel Scheibel: ,Das
schwerste beider Arbeit ist ein Kii-
bel Wasser mit zehn Kilo.“ Im ver-
gangenen Juli hat Daniel Scheibel
bereits seine LAP bestanden. Auf
ihn wartet noch das Bundesheer
— und eine abwechslungsreiche
Karriere als Steinmetz.

@ Qual der Wahl? Das Angebot
an Steinarten ist grof8
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Freude und Interesse
pflastern seinen

(Berufs-)Weg

S eit gut flinf Monaten arbeitet er wochentags auf
einer Mega-Baustelle in Wien: ,Fiir die AuRenge-
staltung um die Wirtschaftsuniversitat haben wir
bereits 12.000 Quadratmeter Steine verlegt®, berich-
tet Walter Neubauer stolz. Und auch das Muster kann
sich sehen lassen: Eigens von einem Architekten ent-
worfen verlangt es nach Geschick, Genauigkeit und
einem guten Auge. Im seinem zweiten Lehrjahr bei
der Firma Maurer darf er da schon selbst Hand anle-
gen. ,Es gefdllt mir, mit Mineralien zu arbeiten®,
schwarmt der 16-Jahrige. Dabei ist er eher zufallig
wahrend der Schulzeit auf den Beruf aufmerksam
geworden: ,In unserem Ort wurde die Kapelle reno-
viert. Und als der Vorplatz neu gestaltet wurde, hat
der Pflasterer noch Helfer gebraucht.” Seitdem ist er
voll dabei. Was man bei der Wahl fiir diesen Beruf be-
denken soll? ,Man braucht schon ein bisschen Kraft.“

& Walter Neu-
bauer lernt mit
Maschinen wie
Presslufthdm-
mern, Riittel-
maschinen,
Walzen, Be-
tonschneide-
maschinen und
Baggern umzu-
gehen

HOLZNER

Lehrzeit: 3 Jahre.

Aufgabent: Sie setzen die Pldtze
der Wohnsiedlungen, Stddlte,
Parkanlagen, aber auch private
Gdrten erst richtig in Szene.
Zum Tatigkeitsprofil zdhlen das
Pflastern, Versetzen und Verle-
gen von Pflasterdecken aus al-
len Materialien sowie das Her-
stellen von Stiegen, Trégen und
Bdschungspflastern.

WIK O[S

Die Bauhillsgewerbe
STEIERMARK

KOMMENTAR

@ Raimund
Grebien,
Berufs-
gruppen-
sprecher
FISCHER

Pflaster sind
vielfaltig gestaltbar

Der Kunde besinnt sich wieder
immer mehr auf handwerk-
liches Kénnen. Neben homo-
genen Flachen sind auch
kunstvoll verlegte Muster ge-
fragt. Besonders trendig: Ge-
staltungen fur private Hauszu-
gange und -zufahrten, Garten-
und Weganlagen. Dabei ste-
hen dem Kunden eine Vielfalt
von Materialien zurVerfligung.
Mittlerweile gibt es bei uns
Pflasterern einen von der Bun-
desinnung  ausgearbeiteten
Eignungstest fur Lehrwillige.

Sie kimpfen gegen
Kilte, Hitze, Schall
und Feuchtigkeit

Ur den Beruf entschied er sich ganz spontan.

Nach zwei Schnupperlehren als Mechaniker und
Maurer hat es bei der Firma Huberts klick gemacht:
,Es ist eine interessante und abwechslungsreiche
Arbeit”, schwarmt Philipp Holzmann. Isoliermon-
teure sind jene, die nach den Heizungstechnikern
und Installateuren auf die Baustelle kommen. In sei-
nem dritten Lehrjahr ist er auch schon voll dabei: Er
bringt Isolierungen als Schutz gegen Kalte, Hitze,
Schall oder Feuchtigkeit an Rohren, Behaltern, Fas-
saden, Wanden und Decken an. ,Je nach Temperatur
verwende ich unterschiedliche Isoliermaterialien
wie Steinwolle, Mineralwolle, Kautschuk oder Blei-
matten®, so der 18-Jahrige, der bereits seiner LAP im
Janner entgegenfiebert. Der leidenschaftliche Mo-
tocrossfahrer setzt sich mit der Meisterpriifung
auch schon ein weiteres, schones Ziel.

@ Mit Philipp
Holzmanns Hil-
Jfe bekommen
sogar dunkle
Keller einen
neuen Look
HASSLER

Lehrzeit: 3 Jahre

Aufgabent: [soliermonteure
bringen Isolierungen als
Schutz gegen Kiilte, Hitze,
Schall oder Feuchtigkeit an
Rohren, Behdltern, Fassaden,
Wiinden und Decken an. Sie
stellen Ddmm-, Dichtungs-
und Fiillmassen her und mon-
tieren sie. Sie fertigen Stiitz-
und Tragekonstruktionen.

DEEE

Die Bauhillsgowerbe
STEIERMARK

KOMMENTAR

\ ~ @ DI Peter
A v, Honsik,
- Berufs-
Al
. sprecher

Nie isoliert von
Weiterbildung

Der Beruf des Isoliermonteurs
hat viel mit raumlicher Vorstel-
lung zu tun: praktisch als auch
theoretischin Formvon mathe-
matischem Verstandnis. Daher
ist eine gute Allgemeinbildung
die beste Voraussetzung . Aber
auch fortwahrende Weiterbil-
dungistin diesem Berufimmer
gefragt. Das betrifft sowohl
neue Isolierverfahren und Auf-
lagen, zum Beispiel was den
Brandschutz betrifft, als neue
Vorschriften, zum Beispiel was
Arbeitssicherheit oder Ausfiih-
rung anbelangt.
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@ Sandro Tock-
ner bei der Ar-
beit: Gewissen-
haft werden
brennbare
Riickstdnde
entfernt

EDER (4)

Beil diesem Lehrberuf

rauchen auch die Kopfe

Wer Kaminkehrer werden will, braucht viel technisches Know-how.

KOMMENTAR

@ Christian
Plesar,
Landes-

\ _ innungs-

: meister

Ein Berufshild in
starkem Aufwind

»Der Zuspruch zum Lehrberuf
Rauchfangkehrer ist im Stei-
gen begriffen. Vor allem wohl
deshalb, weil man erkannt hat,
dass es ein hochtechnischer
Beruf ist, der sehr viel tech-
nisches Konnen erfordert. Da
muss man eine breite Palette
intus haben, denn jede Kessel-
art hat ihre Besonderheiten.
Eine positive Entwicklung ist
auch, dass immer mehr Mad-
chen sich fiir unseren Beruf
interessieren. Zurecht: Es ist
korperlich nicht mehr so be-
schwerlich wie einst.”

o beim ersten Hinhoren
S klingt das ja eigentlich ganz
einfach: ,Sauber arbeiten®
gibt Sandro Tockner seinen Berufs-
kollegen einen heillen Tipp. Dann
wird’s aber schon weitaus kniff-
liger: ,Ein guter Rauchfangkehrer
muss sich auch technisch sehr gut
auskennen®, so der 18-Jahrige.
Denn, so weils er, sein Beruf ist
sowohl theoretisch als auch prak-
tisch sehr anspruchsvoll. Und:
»Man muss sich auch gut mit den
Kunden austauschen kénnen®
sagt der junge Steirer aus Stadl an

& Wer ein guter Rauchfang-
kehrer werden und sein will, ...

der Mur, der sich aktuell auf seine
Lehrabschlussprifung  vorberei-
tet. Und dann? ,Ich mochte auf
alle Falle in diesem Beruf bleiben®,
sagt Sandro Tockner. Wie gut, dass
ihn genau danach auch sein Lehr-
herr, Wolfgang Diechler aus Mur-
au, gefragt hat. Oft trifft es sich
halt einfach gut. So war das bei
SandroTockneraberauchschonzu
Beginn seiner Lehrzeit. Denn ei-
gentlich wollte er ja Maler werden,
doch nicht zuletzt seine Mutter
brachteihn aufdie ldee, ins Rauch-
fangkehrerdasein hineinzu-

@ ... braucht viel technisches Ver-
stdndbnis fiir ...

STECKBRIEF

Dauer: 3 Jahre

Aufgaben: Kehren, reinigen,
und kontrollieren privater, of-
fentlicher sowie industrieller
Feuerungsstdtten und Abgas-
leitungen auf Grundlage ge-
setzlicher Bestimmungen zih-
len zum tdglich Brot von
Rauchfangkehrern. Weitere
Aufgaben sind das Erstellen
von Kaminbefunden sowie die
Kundenberatung auch in Um-
welt- und Klimaschutzfragen.
Letztendlich ist der Rauch-
fangkehrer auch ein Berater in
Sachen optimierter Einstel-
lung von Heizungsanlagen so-
wie beim Brennstoffsparen.

Lehrlingswart:
Harald Haidler

WK /0|4

Die Rauchiangkehrar
STEIERMARK

schnuppern. Was er jetzt, als , Aus-
gelernter, Uiber seinen Beruf sa-
gen kann? ,Man muss technisch
viel wissen, ist ja eigentlich nicht
nur Rauchfangkehrer, sondern hat
sich bei vielen verschiedenen Hei-
zungs- und Kesselarten auszuken-
nen.” Und — das sei gesagt:
,Schmutzig wird man schon! Man
darfhalt nichtallergisch sein. Aber
der Schmutz geht sehr leicht wie-
der herunter und ist nicht so hart-
nackig.“ Na Gott sei Dank! Sonst
war's mit dem ,sauber Arbeiten®
namlich doch nichts geworden ...

# ... verschiedenste Heizungs-
techniken.




LEHRBERUFE

31

® Franz-Sieg-
fried Kérbler
arbeitet gerne
im Freien, ist
kreativ und
hat Freude am
Beruf
MALLASCHITZ (3)

Talenten steht die Karriereleiter

nach oben hin offen

Jungmaurer auf dem Weg zur obersten Sprosse der Karriereleiter.

KOMMENTAR

& BM DI
Alexander
Pongratz,
Landes-
innungs-
meister

Auf ein starkes
Fundament bauen

Die Bauwirtschaft errichtet die
Welt von morgen. Hier dabei zu
seinist nicht nurspannend und
abwechslungsreich, sondern
die Jobs am Bau sind auch kri-
sensicher und gut bezahlt,
denn gute Facharbeiter sind
heute Mangelware. Mit einem
der Lehrberufe im Baubereich
startet man eine Karriere, die bis
zum konzessionierten Baumei-
ster reichen kann. Ein Schnup-
pertag an der Bauakademie in
Ubelbach gibt einen ersten Ein-
blick in das breite Spektrum des
Berufslebens am Bau.

eim Lehrlingswettbewerb
B ist er zweiter geworden,

die Berufsschule hat er mit
Auszeichnung  abgeschlossen,
ebenso die LAP. Und derzeit berei-
tet er sich auf den Bundes-Jung-
maurer-Wettbewerb in Salzburg
vor. Franz-Siegfried Korbler ist
Maurer mit Leib und Seele: ,Es
freut mich, dass ich von meiner
Lehrfirma, der Baufirma Rock, so
gefordert werde. Aber auch sonst
strenge ich mich an.“ Dabei war
der Beruf des Maurers gar nicht
seine erste Wahl. ,Urspriinglich

#® Ein solches Vorzeigeobjekt
braucht technisches Verstdndnis

wollte ich Maschinenbautechni-
ker werden, fiur den Lehrbetrieb
war ich nach der achten Schulstu-
fe jedoch noch zu jung. So bin ich
auf den Bau schnuppern gegan-
gen.“ Und der Polier hat sein Ta-
lent gleich erkannt und ihn zum
Bleiben lberredet. Der 18-Jahrige
hat es bis heute nicht bereut: ,Du
arbeitest im Team mit modernen
Geraten wie Laser und Computer.
Wenn du genau arbeiten kannst
und technisch fit und kreativ bist,
hast du die besten Vorausset-
zungen fiir diesen Beruf — und

@ Mit guten Ideen lassen sich
Projekte besser umsetzen

STECKBRIEF
Lehrzeit: 3 Jahre; eine kombi-
nierte Doppellehre: 4 Jahre
Maurer/in: Bauwerke, Bau-
werksteile, StrafSen, Briicken-,
und Tunnelanlagen, Kanal-
und Entwdsserungsanlagen er-
richten. Weiters sind sie auch
fiir die Wirmeddmmung und
fiir das Verputzen von Wéinden
zustandig. Sie reparieren, re-
staurieren und bauen um.
Schalungsbauer/in: Stahlbe-
ton-Spezialisten ftir Funda-
mente, Decken, Pfeiler, Triger,
Stiegen. Wasserbau.
Tiefbauer/in: StrafSen-, Brii-
cken-, Kanal- und Tunnelbau;
Bau von Eisenbahnstrecken.
=3 Verlegen Kabel-
.\ undRohrleitungen
in der Erde.
Lehrlingswart: BM
Ing. Kurt Graf

W KO|&

Der Bau
STEIERMARK

kannst gutes Geld verdienen. Das
hat mich begeistert.“ Denn wenn
ein Junge wie Franz-Siegfried mit
15von zu Hause auszieht, muss er
auch finanziell auf etwas bauen
konnen. Als ausgelerntem Maurer
stehen ihm jetzt viele Aufstiegs-
moglichkeiten offen: vom Polier
Uber den Bauleiter bis hin zum
Baumeister. Die Bauakademie bie-
tet dazu das komplette Ausbil-
dungsprogramm. Und wer weif3:
Vielleicht flihrt die Karriereleiter
des Jungmaurers einmal bis hin
zum Unternehmer.

® Dafiir gab es auch einen Preis
beim Lehrlingswettbewerb
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@ Das Setzen
von Pflanzen
ist nur ein As-
pekt in der
breiten Aufga-
benpalette des
Gartengestal-
ters Stefan
Kohl

GERY WOLF (3)

Wenn Karrierechancen

in den Himmel wachsen

Gartengestalter Stefan Kohl nutzt die Chance zur Lehre mit Matura.

KOMMENTAR

¢ Wolfgang
Eder,
Sprecher der
Garten-
gestalter

Ein Beruf, der
im Trend liegt

,Der Zustrom zum Beruf des
Gartengestalters steigt und
steigt. Der Trend Garten zeigt
sich also auch in der Ausbil-
dung: Die Vielfalt der Garten
nimmt zu — und auf all das
muss ein Gartengestalter vor-
bereitet sein. Der Lehrberuf an
sich spricht aufgrund der kor-
perlichen Belastung zwar im-
mer noch eher Burschen an,
aber im Laufe der Jahre sind
auch sehr viele Frauen in un-
serer Branche beschaftigt. Die
Lehre mit Matura ist bei uns
sehr gefragt.”

ie Liebe zur Natur wurde
Stefan Kohl sozusagen
schon in die Wiege ge-

legt: ,,Schon als ich jung war, half
ich immer im Garten und auch in
der Landwirtschaft mit. Beson-
ders fasziniert war ich immer, wie
aus einem kleinen Samenkorn oft
eine riesige Pflanze heranwach-
sen kann®, sagt der angehende
Gartengestalter, der die Moglich-
keit nutzt, Lehre mit Matura zu
machen.

Seinen grinen Daumen ver-
suchte er zuerst an Pflanzen im

® Stefan Kohl hatte von klein
auf den griinen Daumen ...

Gemdlsegarten. ,Spater probierte
ich auch Zierpflanzen zu vermeh-
ren, und nach der Hauptsschule
entschied ich mich, die Gartne-
rische Handelsschule in Grotten-
dorf Hardt zu besuchen.”

So wurde das Hobby kurzer-
hand zum Beruf gemacht — der
heute vor allem Phantasie abver-
langt, um auf Kundenwiinsche
optimal eingehen zu konnen.
JAullerdem ist ein grolRes Pflan-
zenwissen notwendig, und man
muss auch Freude daran haben,
im Freien zu arbeiten®, sagt Stefan

STECKBRIEF

Dauer: 3 Jahre

Aufgaben: Gartengestalte-
rinnen gestalten unseren Le-
bensraum und bringen seinen
Besitzer zum Ldcheln. Die rich-
tige Stimmung gibt dem Gar-
tenbesitzer jene Energie zu-
riick, die im Alltag und durch
Arbeitsstress schnell einmal
verloren geht. Stimmungen,
Gefiihle mit Blumen und
Pflanzen auszudriicken, zeich-
net Gartengestalter aus.

Zu seinem Aufgabengebiet
gehdren unter anderem die Ge-
staltung von Gdrten, Spiel- und
Sportpldtzen, das Begrtinen von
StrafSenziigen, Kreisverkehren
etc. sowie auch das Revitalisie-
ren ,toter” Fldchen. Gartenge-
stalter gelten auch als Experten
fiir ,Baumchirurgie” und vieles
mebhr.

W k[O] )

Gartner & Floristen
STEIERMARK

Kohl. ,iIm Sommer gibt's keine Kli-
maanlage, im Winter keine Zei-
tung.” Die Faszination am Beruf:
,Wir arbeiten fast ausschlieflich
mit Materialien aus der Natur.
Diese sehen nie gleich aus und
sind einzigartig. Aber es geht nicht
nur um Pflanzen, es werden auch
Mauern gebaut, Platten verlegt,
Bewasserungsanlagen eingebaut
und schwere Lasten gehoben.”

Im Beruf will Stefan Kohl blei-
ben: ,Ich mochte mich im Studi-
um mit biologischem Pflanzen-
schutz und Anbau beschaftigen.”

@ ... und hat sein liebstes Hobby schlief8lich zum Beruf mit einem
vielfdltigen Aufgabenbereich gemacht
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® Sie sagt es
gern durch die
Blume: Sabrina
Rechberger aus
Wenigzell

FUCHS (4)

Wenn Berufswunsche

erste Bliten treiben ...

Von einer, die das Richtige gewahlt hat: Sabrina Rechberger ist Floristin.

KOMMENTAR

@ Rudolf
Hajek,
Landes-
innungs-
meister-
Stell-
vertreter

Die Liebe zur
Natur im Blut

Kreativitat und Freude zu Na-
tur und Blumen sind die
Grundvoraussetzungen  fir
den Lehrberuf des Floristen.
Der Lehrberuf an sich ist quali-
tativ in der jlingsten Zeit noch
besser geworden, als er ohne-
hin war. Die Meisterausbil-
dung seit 1995 kommt jetzt
zum Tragen und ist auch in der
Ausbildungsqualitat spurbar.
EinTrend ist die Nachhaltigkeit
bei fair produzierten Blumen
und Pflanzen. Impulse dafr
kommen auch von der Jugend
selbst.”

raumberufe gibt es ja viele.
TDer Clou ist, den richtigen
flr sich zu finden. Und das
war bei Sabrina Rechberger aus
Wenigzell scheinbar ganz einfach,
weil spontan: ,Ich habe diesen
Wunsch eigentlich nicht lange ge-
hegt wie viele andere. Ich habe
geschnuppert, das hat mir schon
sehr gut gefallen.” So kam eines
zum anderen, der Kindheitstraum,
Friseurin zu werden, fiel plotzlich
so gar nicht mehr ins Gewicht.
Das ist gut so, konnte Sabrina
Rechberger doch als angehende

@ Was ein Florist braucht? Den
griinen Daumen ...

Floristin bereits den ersten Platz
beim Landeslehrlingswettbewerb
sowie den zweiten Platz auf Bun-
desebene erobern. Logischerweise
fragt man die ambitionierte
18-Jahrige, die ihre Lehre bei Flo-
rist Buchsbaum in Hartberg be-
reits abgeschlossen und auch die
Lehrabschlussprifung  kirzlich
hinter sich gebracht hat, nach ih-
ren beruflichen Zukunftsplanen
und dem Meisterbrief. Und erhalt
— Understatement ist alles — ein
Jein“ als Antwort. ,Ich bin mir
noch nicht sicher, sagt Sabrina

@ ... ebenso wie ein Hédndchen
fiirs Dekorieren ...

STECKBRIEF

Dauer: 3 Jahre

Aufgaben: Der Zustrom zum
Lehrberuf Florist ist ungebro-
chen. Zum Aufgabengebiet
zdhlen unter anderem das
Kreieren von Blumenarrange-
ments und -dekorationen —
vom klassischen Blumen-
strauf$ liber das Gesteck ftir
verschiedenste Anldsse bis hin
zum Trauergebinde. Nicht un-
wesentlich in diesem Beruf ist
die fachkundige Beratung im
direkten Kundenkontakt und
im Verkauf. Experten sprechen
im Berufsfeld Florist von aus-
gezeichneter Fortbildungsar-
beit und guten Chancen.

Lehrlingswart:
Michaela
! Liebeg-Schaun

W KO3

Glrtner & Floristen
STEIERMARK

Rechberger. Sie macht eines nach
dem anderen: ,Jetzt mochte ich
erst einmal Praxis sammeln, viel-
leicht in einem anderen Bundes-
land“ denkt die Neo-Floristin an
eine berufliche Horizonterweite-
rung. Obsie sich flr eine Lieblings-
blume entscheiden kann? ,Nein,
bei dieser Auswahl nicht. Man lebt
einfach fiir die Blumen, und dabei
ist jede fir sich schon.” Darum
geht es: das zu erkennen, spontan
und kreativ zu sein, wenn’s sein
muss, auch schnell. Und fertig ist
die perfekte Floristin!

@ ... und beim Vorbereiten von
Arbeitsmaterial
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wHier kann ich meine
Ideen umsetzen*

m Anfang war er recht unentschlossen und hat

nicht recht gewusst, was er will. Nach vier Jahren
Hauptschule und einem Jahr landwirtschaftlicher
Fachschule hatte Andreas Stiegler bereits eine fixe
Lehrstelle als Maurer: ,,Dann bin ich in meinem jet-
zigen Lehrbetrieb, Wieser Wohnkeramik, doch noch
schnuppern gegangen — und wollte unbedingt an-
fangen.” Ausschlaggebend fiir ihn war das tolle Kli-
ma unter allen Arbeitskollegen: ,Heute sind wir zu
zweit eine eingespielte Partie, die auf eine Baustelle
ausrickt.“Wasihnanseinem Beruffasziniert? ,Beim
Fliesenlegen kann man kreativ sein, selbst Ideen ent-
wickeln und umsetzen. Und am Ende des Tages sieht
man, was man geleistet hat.“ Zu seinen aufre-
gendsten Projekten zahlt zum Beispiel das Planai-
Zielstadionin Schladming: ,Das war g'scheit stressig,
wir mussten termingerecht fertig werden.”

@ Andreas
Stiegler sorgt
dafiir, dass —
vom Junggesel-
lenbad bis zur
Luxusoase —
nichts aus den
Fugen gerdt

KK

Lehrdauer: 3 Jahre.

Platten- und Fliesenleger/in:
Verlegen Platten und Fliesen
aus Keramik, Naturstein, Beton
und Kunststein als Wand- und
Bodenbelag im Innen- und
AufSenbereich.

Keramiker: Erzeugen von Ge-
schirr, Ziergegenstdnden,
Ofenkacheln, Waschbecken.
Lehrlingswart: Gerald Schertibel

WK|O|&

Hafner » Fliesenleger « Keramiker
STEIERMARK

KOMMENTAR

@ Andreas
Héller,
Landes-
innungs-
meister

Neue Trends -
neue Techniken

Als Fliesenleger kann man mit
handwerklichem Geschick sei-
nem Kunden viel Freude berei-
ten. Denn: Sein erster Weg am
Tag fuihrt ins Bad, und hat man
ihm da etwas Schones geschaf-
fen, wird die Arbeit stets in po-
sitiver Erinnerung bleiben. Die
Arbeitstechniken haben sich in
den vergangenen Jahren ver-
andert: Wurde friher viel
gemortelt, basiert heute fast
alles nur noch auf dem Klebe-
verfahren. Entsprechend hat
sich auch der Lehrgang entwi-
ckelt: fast in Richtung Chemie.

Technischer Beruf, der
ein Gefiihl fiir Form
und Farbe verlangt

Is er 14 war, durfte er dabei zusehen, wie in sei-

nem Elternhaus ein Kachelofen gesetzt wurde.
Dabei dachte sich Lukas Gruber: ,Das will ich auch
einmal versuchen.” Ein Mal geschnuppert, zwei Mal
geschnuppert, und schon blieb er bei seinem heu-
tigen Lehrbetrieb Wieser Wohnkeramik. Der 18-Jah-
rige hat auch wirklich Freude an seinem Handwerk:
,Es ist ein sehr individueller Beruf. Kein Ofen gleicht
dem anderen. Wir planen die Ofen nach den Wiin-
schen der Kunden, was GrofRe, Aussehen und Farbe
betrifft und berechnen die benétigten Materialien.
Und das bringt immer wieder Abwechslung.” AuBer-
dem flhrt er Warmebedarfsberechnungen durch
und erstellt Energieausweise fr die von ihm berech-
neten Ofen. Im November macht Lukas seine LAP, im
Anschluss vielleicht noch die Fliesenleger-LAP, denn
diese zwei Lehrberufe kann man verbinden.

@ Lukas Gruber
stellt schmucke
Heizungs-
anlagen fiir
verschiedene
Brennstoffe her
HUBER

Lehrzeit: 3 Jahre.

Aufgaben: Setzen von Ofen,
Kachelofen und anderer Hei-
zungsanlagen fiir verschiedene
Brennstoffe, aber auch Grill-
oder Pizzadfen. Sie planen

Ofen hinsichtlich
GrofSe, Aussehen
und Farbe.
Lehrlingswart:
Gerald Scheriibel

WK|O|&

Hafner » Fliesenleger « Keramiker
STEIERMARK

KOMMENTAR

@ Ing.
Michael
Kohlroser,
Landes-
innungs-
meister-Stv.
FURGLER

Yon Tradition in
Richtung Hightech

Wir haben uns in den ver-
gangenen 15 Jahren stark vom
traditionellen OfeninRichtung
Hightech-Heizprodukt mit op-
timalen Emissionen und Spei-
chermassen entwickelt. Unse-
re Ofen sind nicht nurtolle und
schmucke Alternativen als Zu-
satzheizung, sondern eine
ernstzunehmende Heizungs-
anlage fur Niedrigenergiehau-
ser und Wohneinheiten mit
geringem Warmebedarf, mit
dem poetischen Aspekt, der
warmende Mittelpunkt des
Hauses zu sein.
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Bau, Ausbau, Holz und Haustechnik

TISCHLERIN
KURZBESCHREIBUNG
Eerufuag mit Profi]: Tischler ist Handwerker. Tischler

ist 3D-Techniker, Tischler ist Techniker, Tischier ist
High-Tech-Experte, Tischler ist Designer.

E s J

X

Nl

DETAILS

Faszination Holz

Hoiz Gberzeugt von Natur aus. Als Tischlerin und
Tischlerei-‘l‘echnikerln arbeitest du mijt Holz un

www.kopfundhand.at

Das alles findet man auf der Website:

Alle Lehrberyfe

auf einen Blick,

alle Vorteijle einer
Lehre bequem mit
einem Fingerwisch
durchstébern: Die
neue ,,Lehre-App“
fur Smartphone ung

beim Karrierestart
auf eine Lehre Zu
setzen.
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Béickerln, Konditorln

Augenoptikerin, Orthopédietec
Hérgere‘iteakustikerln

®

Bekfeidungsgewerbe
Chemisches Gewerbe

Fleischverarbeitung

Denkmal-, Fassaden- ung
Geba‘udereinigerln

i (Stylistin)
Ta b ,et z€ ,gt' waruy m FuBpflegerin, Kosmetikerin ung
€s sich auszah,t, Masseurin

®
@
®
®

Zahntechnikerln

ANDROID

Orientierungste;t
Welcher Beruf passt zu mir?

Berufe von A big y4
Lehrberufe im Uberblick
Fachspezifische Eignungst?sts
und eine Lehrbetriebslbersicht
Richtig bewerben

[ bung

fos rund um die Bewer

Alleinfe Lehrstellensuche
Schulprasentationen

a ionsteams
kt zu den Prasentations
o Elternabende

Hilfe bei der Berufsorientierung

s
e HANDE)

T CTE HA]
(G ﬁﬁ;lm‘y"gkss UND HANDWERK

'///7///////////////,@

hnikerin,

Friseurtn und Perﬁckenmacherln

SANITAR-, HEIZUNGS- unp | LFTU NGSTECHNIK

Via OR-Code
direkt zur
Lehre-App




ADRESSEN

Alle KONTAKTE

° ° Hier fingd t
auf einen Blick B0

SPARTE GEWERBE UND HANDWERK LEHRLINGSINITIATIVE

HELLE KOPFE — GESCHICKTE HANDE
Internet: www.kopfundhand.at

LEHRE GEFALLT MIR — EIN PROJEKT DER SPARTE
GEWERBE UND HANDWERK UND DER INDUSTRIE
Internet:
www.facebook.com/lehre.gefaellt.mir

LEHRLINGSSTELLE

DER WIRTSCHAFTSKAMMER STEIERMARK
Internet: wko.at/stmk/lehrlingsstelle
E-Mail: lehrlingsstelle@wkstmk.at
Telefon (0316) 601 - 538 oder 454

LEHRSTELLENSUCHE
Lehrstellenborse
Internet: www.ams.or.at/lehrstellen

LEHRBETRIEBSSUCHE
Lehrbetriebstibersicht

Internet: lehrbetriebsuebersicht.wko.at

arriere mijt Lehrel

LEHRBERUFSSUCHE
BerufsinformationsComputer
Internet: www.steiermark.bic.at

BERUFSLEXIKON AMS
Internet: www.berufslexikon.at

LEHRE UND MATURA

Team Berufsmatura am WIFI Steiermark
Internet: www.stmk.wifi.at/matura
Telefon (0316) 602 - 353 oder 354

IBW —
INSTITUT FUR BILDUNGSFORSCHUNG DER WIRTSCHAFT
Internet: www.ibw.at

Nimm die Zukunft in die Hand —es ist

DEINE
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